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Villalkozok napja
Az évvillalkozoja dij kitiintetettjei

VOSZ Villalkozok napja

- Budapest, 2014. december 5. —Pénteken tizenhatodik alkalommal
rendezte meg a Villalkozok és Munkdliatok Orszagos Szévetsége
(VOSZ) a Villalkozok Napjdr, ahol a hagyomdnyoknak megfelels-
en az iizleti élet legrangosabb dijait is dradrdk.

AzFy Villalkozéja dij

Békés megyei kitiintetettje

Interjii az Achim+Achim Kfi. Ugyvezetdiével,
Achim Mihdly Miklss

AzEv Villalkozoja dij Bics-Kiskun megyei
kitiintetettje

Interyii a Bagatell Erterem egyik tulajdonosdval,
Kecskeméri Krisztidnnal

AzFEy Villalkozéja dij Békés megyei kitiintetettje
Interjii a Furnér-Pack Kfi. Ugyvezets [gazgatdjival
Bandti Owoval

Kovics Gyorgy - Informicio és adatbiztonsiag
Munkaiigyi szaktandesado

A KKYV-szektort timogatja a korminy
Kozbeszerzésekre vonatkozo legiyjabb doniése

Meddig fejlodhet az online piac?
Hol a hatdra a webdruhazak forgalmdnak?

Info bal 2015.02.07.
Unnepeljiik az Informatikdr!

Zokkenomentes az energiahatékonysagi pilyazatok
befogadisa.

Lyoness
Peénzvisszatérités a vasdarlasok utan.

Marketing a tirsasdgi stratégia szolgidlatiban
Interyit Katona Norberttel

26

Mérlegen a palydzatok
Sikeresen pdlydzo cégek vezetdit kérdeztiik arrol, hogy az elnyert
tdmogatdsok segitségével milyen fejlesziéseket hajrotak végre
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A MINISZTERELNOK JAVASLATARA, MAGYARORSZAG KOZTARSASAGI ELNOKE
ALTAL ADOMANYOZOTT ELISMERESEK:

Magyar Erdemrend Lovagkeresztje
Harmati Laszl6 - az Eger-Park Hotel Kft. ligyvezeté igazgatdja (Heves megye)
Varlaki Imre - a Folpress Nyomda Kft. tulajdonosa (Budapest)

Magyar Arany Erdemkereszt
Béader Antal - a Bader Fogado tulajdonos Uzletvezetoje (Fejér megye)
Nagy Zoltan - a Granit Bank Zrt. vezérigazgato-helyettese, az igazgatdsag tagja (Budapest)

A NEMZETGAZDASAGI MINISZTER ALTAL ADOMANYOZOTT KITUNTETESEK:

Magyar Gazdasagért Dij
Dr. Bischof Zsolt - Béres Gyogyszergyar Zrt. cégvezetdje (Jasz-Nagykun-Szolnok megye)
Czékmanné Kelecsény Agnes - Presto Lady Kft. tigyvezetd igazgatoja (Nograd megye)
Dr. Lovas Daniel - Kecskeméti Lapok Ujsagirdja, szerkesztéje (Bacs-Kiskun megye)
Erzse Tibor - Munkatigyi Férum Kft. tigyvezet6 igazgatdja (Pest megye)
Fabo Istvan - Koros-Aqua Tervezési, beruhazasi és kereskedelmi Kft. ligyvezetd igazgatdja (Békés megye)

Mayer Zsolt Péter - Mayerstone Kft. tigyvezetd igazgatdja, banyatulajdonosa (Budapest)

Molnar Alajosné - Mestermti Epit6 és Szerelé Kft. cégvezetdje (Csongrad megye)

Molnar Tamas - Kézép-Dunantuli Regionalis Fejlesztési Ugynokség Kozhasznt Nonprofit Kft. tigyvezetd igazgatdja
(Fejér megye)
Racz Istvan - Vasi Full-Tav Kft. tulajdonosa, tigyvezeté igazgatdja (Vas megye)
Szarnyas Janos -KOLORIT Festékhaz Kft. tulajdonosa, ligyvezetd igazgatdja (Vas megye)
Szlics Péter -VOSZ-BESZ Zrt. vezérigazgatoja (Budapest)
Vida Péter - Melé-Diak Dél Iskolaszdvetkezet elndke (Somogy megye)

Miniszteri Elismeré Oklevél
Nador Péter - VOSZ irodavezetéje (Budapest)
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Baranya

Bacs Kiskun

Békés
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egyéni palyazo

Gyor-Moson-
Sopron

Hajdu-Bihar

MétraaFai Munkaadok
egyesletének javaslata

Jasz-Nagykun-
Szolnok
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Esztergom
egyéni palyazo

Kamara
egyéni palyazo

KMRSZ
(Pest megye)

Nograd

Gesztesi LaszI6 tigyvezetd igazgatd Aquainvest VagyonkezelG és Szolgaltato Kft.

Manno P4l vezérigazgato Trust Hungary Zrt.

Pengd Janos tulajdonos Kunvill Kft.

Kecskeméti Krisztian tulajdonos Bagatell Etterem (Pest megye)
Majoros Béla tulajdonos, vezérigazgaté Csaba Metal Zrt.

Banati Ott6 tigyvezetd igazgat6 Furnér-Pack Kft.

Rapcsak Attila tigyvezeto igazgatd Whist Kit.

Agoston Laszl6 tigyvezetd igazgato Telvill Kft.

Pécsikné Hoffman Andrea tulajdonos Pdcsik és Tarsa Kft.

Dob6 Jozsef tulajdonos “Roncs” Autd és Alkatrész Kereskedelmi Kit.

Barta Laszlo  egyéni vallakozd

Veszprémi Karoly tulajdonos Veszprémi Autészalon
Palkovics Csaba tulajdonos Palkovics Trans Kft.

Essdsy Zsombor vezérigazgatd Mapi Zrt. (Pest megye)
Mag Mihaly tulajdonos Mag ICS Holding Zrt. (Pest megye)
Vass Janos tulajdonos Vass Nyakas Kft.

Nagy Ivonn cégvezetd Aset Kit.

Z4sz16s Tibor vezérigazgatd Mezéfalvai Mezogazdasagi Termeld és Szolgaltato Zrt.

Szilvagyi Ferenc tigyvezetd Igazgatd P.R. Fiirddszoba Kft.
Dr. Vasas Istvan tigyvezet igazgat6 Kardirex Kft.

Kupec Janos tulajdonos Horusz Transzfer Kft. (Baranya megye)

Illés-Toth Kalman tigyvezet6 igazgatd Road Service (Jasz-Nagykun-Szolnok megye)

Markus Schleier tigyvezet6 igazgat6 ZF Hungaria Kft.
(sz Csilla tigyvezeto igazgat6 ZF Hungaria Kft.

Csoll Péter tulajdonos Stithmer Kft.

Bezzegh Attila tigyvezetd igazgat Bezzegh Kft. (Szabolcs-Szatmar-Bereg megye)

Ondrék Robert iigyvezet6 igazgatd Hozam Zrt.

Ondrék Ede tigyvezetd Hozam Zrt.

Remeczki Ferenc iigyvezet6 igazgato MB 2001 Kft.

Torok Laszlo tigyvezetd igazgato Grundfos Magyarorszag Kit.
Pataki Csaba ligyvezet6 igazgato Fisch Kft.

Dr. Szerencsés LaszI6 tigyvezetd igazgatd Novimpex Kft.
Beiermeiszter Gyorgy vezérigazgato Gasztro-Kristaly Zrt.
Szab6 Laszl6 tulajdonos Lavina Szerviz Kft.

Horak Jozsef Attila tulajdonos Goldberg Consulting Kft.
Kovécs Janos igazgatd Bankorg Kft.

Semperger-Dorogi Kinga tulajdonos Projectmine Kft.
Bohacs Péter tulajdonos Bohacs Barkacs Kereskedelmi Kit.

Hazy Attila iigyvezet6 igazgato Ipoly Média Kft.
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Nograd
Somogy
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Szatmar-
Bereg

Tolna

egyéni palyazo

Veszprém

Zala

egyéni vallalkozo

Agrér és
élelmiszeripari szekcio
Emberi er6forras
szekcio
|degenforgalmi
szekcio
Ingatlanhasznositasi
szekcio

[fjtisagi szekcio

Kereskedelmi és
Szolgaltato szekcio

Kornyezetvédelmi
szekcio

Nemzetkozi szekcio

Oktatasi szekcio

Sportvallalkozasi
szekcio

Pénziigyi szekcio

Textil szekcio
GEMOSZ

FUVOSZ
MIASZ
MKFE

NIT Hungary

VOSZ Kozpont

Polgar Ferencné iigyvezetd igazgato Anifer-ST Kft.

Gyorffy Lajos igyvezet6 igazgatd DMGO Kereskedelmi Kft.

Lovasz Marta divattervezo

Barany Laszl6 tulajdonos, ligyvezetd igazgaté Master Good cégesoport
Bencze Antal tulajdonos, tigyvezeto igazgatd KE-VIZ 21 Zrt.

Nagy Attila tulajdonos, tigyvezetd igazgatd BRILL Palinkahaz Kft.

Varadi Gabor tulajdonos, iigyvezet6 igazgato Varadi Metal Kft.

Lérincz Janos tulajdonos, tigyvezetd igazgato STIL Kft.

ifj. Derdak Gusztav asztaléosmester egyéni vallalkozo

Csukovits Imre festémester egyéni vallalkozd

Mészaros Zoltan Veszprémi Unnepi Tiizijétékok Kozhaszni Nonprofit K.

Lippert Rdbert iigyvezetd igazgatd Alap Europa Kft.

Kutfej Attila tigyvezetd igazgatd Lenti Gyogyfirdd Kft.

Berta Lasz6 vezérigazgato Zalaco SiitGipari Zrt.

Hajba Ott6 tigyvezetd igazgaté Sorgyar Ipari Park Kft.

Kovacs Balazs Adam tigyvezet6 igazgato CONPROM Mémaki Szolgaltato Kft. (Pest megye)
dr. Fiak Istvan tgyved Fiak és Tarsa Ugyvédi iroda (Budapest)

Farkas J6zsef tulajdonos, tigyvezet6 igazgatd Kék Duna Welness Hotel, Oxigén HotelZen Spa
Dr. Ress Séndor tigyvezetd igazgatd Oko Zrt. (Budapest)

Horvath Balazs tigyvezetd igazgatd CoreComm S| Kft.

Marosi Lsz16 a szekcio elntkségének tagja Melo-Didk Orszagos Diskvallalkozasszervez Kit. (Budapest)
Major Ferencné tulajdonos Maja Méh Kft. (Gy6r-Moson-Sopron megye)

Balogh Sandor alapito, vezérigazgato Globimpex Zrt. (Budapest)

Sum Istvan vezérigazgato SZTAV Zrt. (Budapest)

Bomba Tamas (igyvezet6 igazgato, tébbségi tulajdonos Regéalé-Team Bt.

Lanyi Andras szakmai igazgat6 UFS Group Holding

Beofsics Gyorgy tulajdonos, tigyvezetd igazgatd BEO Kft. (Budapest)

Kurucz Gabor résztulajdonos, szerviz vezet6 Obuda Autéjavitd Kft. (budapest)

Radné Szabd Zsuzsanna irodavezet6 Erra Transz Kft. (Veszprém megye)

Csapléaros Laszl6 tulajdonos, tigyvezetd igazgato Alisca Vending Kft.

Achim Mihaly Miklés tulajdonos, tigyvezet6 igazgato Achim + Achim Kft. (Bekés megye)
Jarku Tamés (igyvezetd igazgat6 Trans-Tour 90° Kozlekedési Kft. (Szabolcs-Szatmér-Bereg)
Agh4zi Gyula gazdaségi igazgato Trigranit Fejlesztési Zrt. (Budapest)

Ban Tamas vezetd Budapesti Varosigazgatosag (Budapest)

Vag6 Ervin vezérigazgat6 Bank Biztonsag Bizalom Zrt. (Budapest)

Jost Lammers vezérigazgato Airport Security Zrt. Vez. Ig. (Budapest)

Prosits Attila tigyvezeto igazgat6 Westend Ingatlanhasznositd és Uzemeltetd Kft. (Budapest)

Sugar Dezs6 tigyvezetd igazgatd K-E-S Audit Kdnyvvizsgald Kftz. (Budapest)

Demjan:

»A vallalkozd minden nap kockaztat!”

VALLALKOZOK £5

Idén is megrendezte a VOSZ a Vallalkozék Napjat

Kiadja: VOSZ 2014. december 5. Sajtéanyag

BUDAPEST, 2014. DECEMBER 5.-EN PENTEKEN TIZENHATODIK ALKALOMMAL RENDEZTE MEG A VALLALKOZOK ES
MUNKALTATOK ORSZAGOS SZOVETSEGE (VOSZ) A VALLALKOZOK NAPJAT, AHOL A HAGYOMANYOKNAK MEGFELELOEN
AZ UZLETI ELET LEGRANGOSABB DIiJAIT IS ATADTAK. AZ RENDEZVENYEN ELHANGZOTT: A VALLALKOZOK
KOCKAZATVALLALASA ES MUNKAJA NELKUL ELKEPZELHETETLEN AZ ORSZAG GAZDASAGI FELEMELKEDESE.

A VOSZ immar tizenhatodik alka-
lommal rendezi meg a Vallalko-
z6k Napjat, amely a hazai uzleti
élet legpatinansabb és legrango-
sabb linnepi eseményévé valt

- jelentette ki koszontd beszédében
Adam Imre, a szervezet soros elnoke.
Hozzétette: az Unnepség alkalmaval
atadott dijak a hazai tizleti élet legelis-
mertebb kitlintetései kozé tartoznak,
amelyeket a VOSZ az orszag legna-
gyobb munkaaddi szervezeteként ad
at.

Adam Imre részletesen szolt a Prima
Primissima mozgalomrol, és annak
megyei dijatadairdl is. Kijelentette: a
Megyei Prima Dij rendezvények a helyi
vallalkozokat, mivészeket, sportolokat
hozza kozos platformra. Azzal, hogy
ezek az emberek egy nemes célért
tesznek, egyben egy olyan 6sszefo-
gas is megvalosul, amelynek soran
a véllalkozok még nyitottabba valnak
az Uzleti életen tuli, példaul kulturalis
teljesitményekre, a miuivészek pedig
partnerre talalnak a vallalkozok kozott
- tette hozza a soros elndk. Ahogy fo-
galmazott:

»a Megyei Prima Dij rendezvények
a nagy egymasra talalasrol szol-
nak, ezek az események a helyi
6sszefogas legjobb letéteménye-
sei”.

Adam Imre méltatta a VOSZ tobb
nagysiker( kezdeményezését, igy kkv-
szektort forrashoz juttatd Széchenyi
Kértya Programot, a vallalkozoknak
jelentés kedvezményeket, kézzelfog-
haté elényoket biztosito VOSZ-BESZ
Zrt.-tis. Zarasként a soros elnok kije-
lentette: a VOSZ partnerként tekint a

kormanyra, és minden az innovaciot, a
gazdasag élénkitését, és a kkv-szektor
megerodsitését célzo kezdemeényezé-
sének megvaldsitasaban mellé all. ,Ez
ugyanakkor nem zarja ki a vitakat,
nézeteltéréseket, sét, a VOSZ-nak
minden vitas kérdésben hallatnia
kell a hangjat” - tette hozza Adam
Imre.

Varga Mihaly: ,egykulcsos tarsa-
sagi ado6 jéhet.”

JEgy idézet szerint Kolumbuszt nem
azért kell tisztelni, mert felfedezte
Amerikat, hanem mert vallalkozott a
hosszi utra. Amikor 2010-ben kor-
manyra kertltink, egyfajta csoda-
varassal szembestiltiink. A gazdasag
talpra allitasat, a vallalkozoi kbrnyezet
javitasat, a forrashoz jutast vartak t6-
[tink” - mondta el tinnepi beszédében
Varga Mihaly.

A nemzetgazdasagi miniszter ki-
jelentette: a kormany sem vallal-
kozott kénnyl utra. Varga szerint
ebben a kormany partnerei voltak
a vallalkozasok, akik mertek koc-
kéaztatni, és tenni a sikerért.

A miniszter hangstlilyozta: ,a kormany
célia valtozatlan, a munkahelyterem-
tés, a csaladok segitése, és a gazda-
ség élénkitése. Ezek a célok elvalaszt-
hatatlanok egymastol.” Varga szerint a
kormany sikere, hogy az elmult évek-
ben ugy tudott atalakulni az adorend-
szer, az oktatas, a nyugdijrendszer,
hogy kozben az egyensulyt sikertlt
megorizni. Varga kiemelte: a kormany
tobb intézkedéssel segitette a foglal-
koztatas gerincét ado vallalkozasokat
is. A térsasagi ado csokkentése utéan
varhatéan a ciklus végére egykulcsos-

s4 alakitjak ezt a kozterhet.

Varga végul elmondta: a kormany és
a VOSZ 2010-ben kbzdsen hat pontba
foglalt céljait szem elott tartottak, an-
nak tobbségét mar megvaldsitottak.
Az eseményen Perlusz Laszlo, a VOSZ
Ugyvezetd igazgatdja felkonferalta
az esemény dijazottait. A kitlintetés-
ben részestlok a Magyar Erdemrend
Lovagkeresztjét, a Magyar Arany
Erdemkereszt kitiintetést, a Magyar
Gazdasagért Dijat, Miniszteri Elismer®
Oklevelet, valamint a VOSZ éltal ado-
manyozott Ev Vallalkozdja dijat vehet-
ték at.

Demjéan: ,a vaéllalkoz6 minden nap
kockaztat.”

Az esemény zarébeszédét Demjan
Sandor, a VOSZ tgyvezet6 elndke tar-
totta. ,Magyarorszagon nagyjabol 150
ezer érdemi vallalkozoé van, kozulik
minden kétezredik kapott dijat” - ér-
zékeltette a dijak rangjat. Hozzatette:
a véllalkozas minden nap meérkézés,
a véllalkozd minden nap kockaztat,
minden nap bukhat, vagy elérelép-
het. ,A bajnokot nem lehet kinevezni,
az mindennapos versenyben méret-
tetik meg” - fogalmazott. ,Az orszag,
a tarsadalom felemelkedése anyagi
alapokon nyugszik, ennek megte-
remtésében kulcsszerepet jatszanak
a véllalkozasok” - tette hozza Demjan
Sandor, aki végezetll kellemes kara-
csonyt és eredményekben gazdag U
gvet kivant a megjelenteknek.

Tovabbi informacidk: Széles Aniko

SKY Marketing Communications

1036 Budapest, Lajos u.80.

Mobil: (36 30) 921-9639

E-mail: szaniko@skymarketing.hu
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Az Ev Vallalkozoja dij

Beéekeés megyei kitlntetettje
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Achim Mihaly Miklos
Achim+Achim Kft. Ugyvezetdje

Achim Mihaly Miklés bekéscsabai vallalkozo, az
Achim+Achim Kft. tulajdonosa, akit legutébbi

Orszagos Kuldottkozgylilésén
tarselnokké véalasztott az MKFE.

Achim Mihaly Miklés tgy épiti, viszi a véllalkozasat, hogy
azzal a magaé mellett a kollégéi boldogulasét is segiti.
Az Achim+Achim Kft. székhelyének legrégibb épuletét
még 1922-ben épitették a dédszulok, magtarnak, 1996-
ban alakitottak &t jarm(-alkatrész raktarra. Békéscsa-
ban mindenki szamara ismerésen cseng az Achim név,
de aki valaha odafigyelt az altalanos iskolai torténelem
oérakon, az is tudja, hogy Achim L. Andras orszaggyulési
képviseld volt, a Magyarorszagi Parasztpart elntke, akit
negyven éves koraban, 1911-ben a Bajcsy-Zsilinszky
fivérek megayilkoltak. O volt Achim Mihaly Miklos leg-
ismertebb felmendje, akinek emlékét a mai napig hiven

' _“‘-FII :NITH
- _ il ot..o. u

6rzi a csaldd, s ezt a hagyomanyt és az Achim nevet
tovabb 6rzi a jelenleg legifjabb Achim fiu, Bence Akos
gépészmérnok bsc, jarmimérnck msc. Nagylanyuk,
Boglarka pszichologus msc-hallgats. A kilencvenes
években az volt az elképzelés, hogy jarm( javitassal,
alkatrész arusitassal is foglalkoznak majd. 2008-ig Bé-
késcsaban négy ingatlanon is mikodtek, aztan vissza-
tértek a csaladi portara. Volt, hogy négy generacio élt
itt a békéscsabai Vozarik utcai portan, harom most is
egyUitt van. Egy helyen van a csalad és a munkahely. Az
egyik ajtébdl rank koszon a nagyapa, s ahogy tovabb
megylnk, az iranyité kozpontban taléljuk magunkat.
A monitorokon jol latszik a sajat és az egyuttmikodd
partnerek kamionjainak mozgasa, éllandé a kapcsolat a
gépkocsivezetdkkel. Reggelente mindenki bekdszon - ez
az a hely, ahol mindenkinek vissza is kadszénnek - jelz,
ha kérdése vagy gondja van, s az irdnyitd rogton intéz-
kedik. A rendszer tgy mukodik, hogy itt a kdzpontban
valamennyi jarmu Gtvonalat latja az iranyito, a partne-
reknél pedig mindenki a sajat kamionja Gtvonalat tudja
nyomon kovetni. A németorszagi kbzpontban egyébkeént
160 autot kovetnek nyomon, s szé szerint 3 percen beltl
megoldjak, ha Ures az auté. A targyald olyan, mint egy
régi udvarhaz ebédloje: ott a dédnagymama szépséges
talaloja, az asztal is elmult szaz éves, a sarokban meg
gyonyor( cserépkalyha, padkaval a pihenni vagyoknak.
[tt lattak vendégul némi kolbasszal és pélinkaval Ger-
hard Klaus urat, a neves potkocsi gyarto cég, a Krone
Kozép-Kelet Eurdpai régio vezetsjét.

Az Achim+Achim Kft. 1998 6ta dolgozik Krone
potkocsikkal, Magyarorszagon 6k voltak az el-
so6k, akik a 120 kébméter befogadé képességli
jarmuszerelvény poétkocsijat és tgk
felépitményét vasaroltak.

Az Achim+Achim Kft.-nél rendkivuil fontosnak tartjak az
emberi kapcsolatokat. igy johetett létre az a konstrukcid
is, amelyben most mar 6 éve dolgoznak. Ez az egylitt-
mukodo partnerségi rendszer, amely az 6 tudasukra
és tapasztalataikra épul, munkat és segitséget adva 7
tovabbi kisvéllalkozasnak, amelyek egyébként tonkre
mentek volna, vagy dnmagukban nem tudnanak fuvart
szerezni, illetve megfelelni, a piaci kovetelményeknek.
Ami a tapasztalatot illeti, abbal béven kijutott Achim Mi-

halynak. Attol kezdve, hogy 1990-ben kivaltotta varosa
egyes szamu egyéni véllalkozdi igazolvanyat és artfu-
varozé vallalkozo lett. Kordbban a személyszallitassal
probalkozott kollegaival kozosen, de kivalt a neki egyre
kevésbeé tetszéen mikodd csapatbdl, viszont nem akart
konkurenstk lenni. Ifji gépészmérnokként - persze hi-
telbdl - vasarolt egy Liazt, és egy ideig maga vezette.
Aztan mér felvett egy gépkocsivezetét, hogy ¢ maga a
fuvarszervezéssel, a lassan bévulo jarmipark iranyita-
saval foglalkozhasson. A Kuhne Nagel leanyvallalata, a
Transhungaria GmbH volt az elsé kulfoldi megbizojuk.
Az 6 kozvetitéstkkel talalt rajuk 1991-ben a Delacher +
CO osztrak cég magyar leanyvéllalata, amely egy tisz-
tességes, kis véllalkozast keresett, s oly annyira egy-
masra taldltak, hogy 1998-ig végeztek szamukra gyijtd
fuvarozast, de tovabbra is munkakapcsolatban marad-
tak, egészen 2011-ig.

Ekozben - 1996-ban - alakult meg csaladi vallalkozas-
ként a szaz szazalékban magyar tulajdont Achim+Achim
Kft. Csaladi vallalkozasként mikddnek most is, Mihaly az
lgyvezeto, felesége viszi a gazdasagi ligyeket.
Delacher urral is megvolt a személyes ismeretség, neki
nagyon tetszett, hogy 5 autéval dolgoznak: mint a kéz
ujjai, mondta, ezeket fejben lehet tartani, kdnnyen atte-
kinthet® és vezérelhetd a mozgasuk. Tobbféle tipussal is
kisérleteztek, végul a DAF lett a nyer, 1998 6ta hlisége-
sek a markahoz. Bar szdm szerint most is csak 5 von-
tatojuk van, most varnak két Uj, Euro6-os DAF vontatot.
Sajnos a tapasztalatok kazott joval tobb a negativ, mint
a pozitiv végkimenetelll, tulajdonképpen csoda, hogy
nem adtak fel, hogy Ujra és Ujra talpra alltak.

Kezdetben kisautokkal is dolgoztak, ezeket aztan 1998-
ban értékesitették, mert a gondosan bevezetett fuva-
rozasi mod utdn mindig megjelent a megbizoknal egy
rokon, barat, aki a helytkbe lépett. De a legnehezebb
idészak az orszag uniés csatlakozasa utan kovetkezett
be. Amikor 10 ezer helyett hirtelen 36 ezer lett a tevé-
kenységi engedély, az 5800 jarmivel szemben pedig
36 ezer vontatéval akartak fuvarozni a magyar vallalko-
zOk. Boldog, boldogtalan vasarolhatott kamiont hitelre,
akar eléleg nélkul is. Az Achim+Achim Kft.-nek is profilt
kellett véltania, 2005-ben hoztak létre euroliner flotta-
jukat, nyerges ponyvas és dobozos szerelvényekbdl.
Prébalkoztak 2007-ben az dnkihordds jarmiflottaval, a
legkorszer(ibb, legigényesebb félpdtkocsikbdl all6 flot-
téjukat azonban 7 hdnap utén értékesitették. Feladtak a

harcot a tisztességtelen, dupla soférkartyaval, jelentds
tulsullyal kozlekedd konkurensekkel szemben. S akkor
még hatra volt a 2008-as valsag, ami 6ket nem csak tigy
altalanosséagban sujtotta.

A COMPACT C.I.P. Speditions GmbH 42 ezer eurd fuvar-
dijjal maradt addsuk, egy ,ligyes” csédeljarassal bujtak
ki a fizetés aldl. A Berger Logistik AT egytttmukodésével
vészelték 4t azt az évet, de

Achim Mihaly Miklés kiment a 2008-as
mincheni Transport Logistik kiallitasra, s ez j6
dontésnek bizonyult. Itt kététték meg ugyanis

azt a szakmai megéllapodast a
Heinloth GmbH-val, és kezdték meg a munkat
leanyvallalatukkal, a Kozljanic GmbH-val, ami a
mai napig is meghatarozza a tevékenységiiket.

Az itt bemutatott tobb mint két évtized feltehetéen ol-
vasoink szamara is bizonyitja, b6séges tapasztalattal
a hata mogott vallalta az Achim cég, hogy segitd kezet
nyujt azoknak a kollégaknak, akik a valsag kovetkezté-
ben sehogy vagy csak nagyon nehezen boldogulnak a
vallalkozasukkal. lgy egyiitt - jelenleg 8 cég, 23 auto -
jol mikodik a konstrukcid. A német anyavallalat forgato-
konyve szerint dolgoznak. Ha valaki tarsulni szeretne a
csapathoz, annak elsé lépcséfoka, hogy a tulajdonossal
beszélget el Achim Mihaly, odaadja a magyarra forditott
kézikonyvet, s ha megéllapodnak, akkor jonnek a gép-
kocsivezetok, akikkel szintén megismerkedik. S minden
egyes gépkocsivezetot kiképeznek, hiszen itt nem akéar-
milyen elvarasok vannak, 12 ezer 800 - 14 ezer 500 kilo-
méter a havi futas teljesitmény, ehhez fel kell venni a rit-
must. Aki partner lesz, annak biztositva van a munkaja,
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az iranyitasrol az Achim+Achim Kft. gondoskodik. Az 6
cégénél fiatal és idésebb pilotak is dolgoznak, ami azért
jo, mert az id6sebbek altalaban nem szivesen mennek
tul hosszu idére kulfoldre, 6k altalaban kétszer egy he-
tet vagy 10 napot toltenek kint, a fiatalok viszont, akik

E

LASZLO PEKARK
H‘F =

most szeretnének egzisztenciat teremteni maguknak,
jaratgazdakent 3-4 hétig vannak folyamatosan tavol. A
német elvarassal egy(tt jar az is, hogy idében érkezik a
fuvardij, ebbdl még soha nem volt probléma. Megbizdjuk
szivesen venné, ha a flotta 30-40 jarmtre béviine, var-
jak tehat a lehetséges Uj partnereket is. Ennek egyéb-
ként az egyik gatja a gépkocsivezetd-hiany. Beszélgeté-
stinket a Pekarik cégnél folytatjuk,

Pekarik Laszl6 a legfiatalabb tagja az MKFE-nek,
a Laszlé Pekarik Internationale Transport Kft.
tulajdonosa, az egyuttm(ikédé partnerek kézul a
legujabb.

A ket csaladot barati szalak is ftzik egymashoz,Achim
Mihaly Miklés szivesen véllalta a mentor szerepét a
gazdasagi foiskolan diplomazott Laszlo mellett. Edes-
apjanak, a Pekarik gumiszerviz tulajdonoséanak egyik
épuletében kapott helyet a fiatalember irodaja is. O és
Achim Bence hoztak haza tesztelésre a harmadik kami-
onjat. De egyelére nem tudja bedllitani, nincs ra megfe-
lel6 embere. Keresi a megfelel gépkocsivezetdket, de
egyelére eredménytelendl.

Az MKFE Gjonnan megvalasztott tarselnéke sze-

modulbdl kellene 6sszerakni a gépkocsivezetd-
képzést - véli Achim Mihaly Miklés.

Nagy gond, hogy a 21. életéve betdltése elbtt tanulo-
ként sem Ulhet kamion volanja mogé az a fiatalember,
aki egyébként hivatasul valasztana a szakmat. Szerinte
a tantermi képzés lehetne az els6 lépés, melynek ke-
retében mindazokat az ismereteket meg kell tanitani,
amelyekre a napi munka soran szikség lehet. Ezutan
kovetkezne a muszaki képzés. A telephelyen kellene
megtanulni a kerékcserét, a holanc felrakasat, a potko-
csival valo gyakorlast, hogy csak néhanyat emlitstink a
legfontosabbak kozill, A harmadik szakaszban a tanulo
betiine a gépkocsivezetd mellg, és egy ideig figyelné,
mit, hogyan kell csinalni. A véllalkozok is hozzajarulnak
a képzeés koltségeihez, de feltétlentl szikséges az élla-
mi szerepvallalas. A fuvarozok is fizetik a szakképzési
hozzajarulast, el kellene érni, hogy ezt a pénzt a sajat
szakterUlettikon hasznosithassak.

A méasik nagy témakor, amelyrél az MKFE Orszagos Kuil-
dottkozgyilésén, bemutatkozod eléadasaban is szolt, az
az Autohof rendszerhez valé kapcsolodas.

Az Autohof kdzpontokban nemcsak parkoldsra van -
lenne - lehetdsége a gépkocsivezetdknek, hanem pél-
daul ingyenes internet hasznélatra, nyomtatasra, fax
elkldésére, fénymasolasra, de atrakasra, rakomanyiga-
zitasra, a tengelytulsuly megszintetésére is. Az 6rzott,
kameraval megfigyelt tertileten mtiszaki szolgaltato al-
loméas mUkodne, és arusitanak az MKFE Shop termékeit
is. Az Uj Széchenyi Terv Kozlekedésfejlesztési Program-
janak keretén belul kellene palyaznia az egyestletnek
a kedvezményes foldtertletekre, s a még nagyon sok
ellatatlan tertleten kialakitani a teherjarmivek szama-

ra megfeleld parkolasi lehetdséget, s nydjtani szamukra

a felsorolt szolgaltatasokat. Tervei szerint havonta tart

tlést az Arufuvarozasi Tanacs, s konkrét, szakmai javas-
latokkal latjak el az EInokséget. Ezek kozé tartoznak ter-
mészetesen a folyamatosan napirenden szerepl6 tgyek.
Meguijult a csapat, az

eln6kség és a Tanacs tagjai is tele vannak ambicio-
val, valéban tenni akarnak a fuvarozé szakmaért, meg
akarnak felelni a tagsag bizalmanak.

Achim Mihaly Miklés azért véllalta el - hosszas tépe-

|6dés utan - a tarselnoki megbizast, mert hisz benne,
hogy az MKFE valasztott tisztségviseldi és munkatarsai

szaktudasaval, kozos akarataval és szorgalmas, szivos

munkajaval valéban van esély az eredményes érdekkép-

viseletre.

Forras: Autokozlekedési Szakmai Folyoirat, Rojko Julia

Vallalkozdk napja

Egy faraszt® nap utan érkeztem haza Békéscsa-
bara, megnéztem az aznapi postat. A leveleim kozt
legnagyobb megdodbbenésemre egy meghivot ta-
laltam. A 2014.12.05.-ei Véllalkozok Napjara és a
dijkiosztd Unnepségre szolt a meghivas. Probal-
tam keresni az okot, hogy mivel érdemeltem ki ezt
az elismerést. Mivel lehettem én tobb a vallalkozd
tarsaim kozul, akik a mindennapokban ugyanazt
a nehéz kuzdelmet folytatjak mint én. Arra kovet-
keztetésre jutottam, hogy talan az egyUttmikddo
partnerségi rendszer megalkotasa és lizemelte-
tése az ok, amivel érdemes lehettem erre a dijra.
Emlékezetes marad szamomra a 2014.12.05.-ei
nap. Ugyanis aznap kora délelétt vettiik at azokat
az Uj haszongépjarmlveket- szam szerint ketté da-
rabot-, amelyek az Achim+Achim Kft. 25. Jubileumi
évének a gépjarmu rekonstrukcids program inditd
beszerzései voltak. Az Uj autdk, mar az Uj jubileu-
mi logdkkal vannak ellatva. Jovére tnnepeljik 25.
éves fennallasunkat. Az Uinnepségre feleségem és
a lanyom kisért el. Nagyon orultem annak, hogy a
csaladom is jelen volt a dijkioszton. A rendezvény
nagyon benséséges, magas szinvonall volt. A je-
lenlevék, a dijatadok személye, és Demjan Sandor
ur beszéde kuldnleges atmoszférat teremtett. A dij

missima dijatadd Unnepségre is, ami szintén nivos
rendezvény volt. Nekem az egy rutin nap lett volna,
de annyi pozitiv benyomas ért aznap, hogy ben-
nunk 6rokre megmarad, ennek a tartalmas 6romteli
napnak az emléke. Hajnalban indultunk, és masnap
hajnalban értlink haza. Késoébb a fiam is csatlako-
zott hozzank, épp Gyorbdl tartott hazafelé. Nagyon
megtisztel® ez a dij, szeretném megkdszdnni min-
denkinek, aki hozzasegitett ehhez az elismeréshez.
Boldogsaggal tolt el, hogy a vallalkozasunk masok
szemében is elismert. Kulféldi partnereimnek blisz-
kén fogom megmutatni ezt a dijat. De a legnagyobb
boldogsag szadmomra a csaladom elismerése. A |4-
nyom az egyik kozosségi oldalon irt par sort rélam,
az esemeényroél, hogy milyen dijat kaptam. Rengeteg
pozitiv visszajelzést kaptam az MKFE-tdl is, illetve a
fiataloktdl is. Ami meg is hatott, szamomra nagyon
fontos a jo kapcsolat dpolasa a fiatalokkal. Szere-
tem, és igyekszem tamogatni 6ket. Osszessegeben
ez a dij megerositett abban, hogy az eddigi mun-
kadnk nem volt hidba valé. Ezuton ragadnam meg
az alkalmat, hogy Uzenjek azoknak a fuvarozoknak,
akiknek segitségre, tanacsra lenne sztkséguk, for-
duljanak hozzank és a rendszertinkhdz bizalommal.
lgyeksziink segiteni, hisz mint tudjuk, egységben az

rint az egyesiilet egyik kiemelked6 feladata a atvétele utdn még hivatalosak voltunk a Prima Pri-  er¢! HF
gépkocsivezet6i utanpotlas megoldasa. Harom
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Az Ev Vallalkozdja dij Bacs-Kiskun
megyei kitlintetettje

1999-ben nyitottuk meg éttermiinket
a szinhaz elegans kornyezetében Ko-
vacs Sandor tulajdonostarsammal.
Ettermink egyediségét az adja, hogy
mindketten tulajdonosok és szakacsok
is vagyunk egyben. Kovacs ur olyan
vezeto étlapot készit, ami eurdépai szin-
ten megdllia a helyét. Szakértelmink
biztositja, illetve fémjelzi éttermink
szinvonalat. Nagyon jo, hozzaértd és
képzett csapatot sikertlt 6sszehoznunk
munkatarsaink személyében, jelenleg
10-en dolgozunk egyutt. 55 f¢ befoga-
désara vagyunk alkalmasak. Eteleink a
magyar konyha izeit képviselik, modern
stilusban atdolgozva. Megujuld, frisstlé
étlapunkkal igyeksziink egyediségtinket
megorizni.

Nagyon népszerii
a havonta megrendezésre

keriil6 iz utazasunk

Melynek keretében havonta mas or-
szag-kultira ételeit varazsoljuk étter-
minkbe. Tobbek kozott az Orosz, Nor-
vég, Spanyol konyha izeit jelenitettik

meg. Ezek az alkalmak min-
dig telt hazas esték nalunk.
Legaprobb részletekig
mindenre igyeksziink oda-
figyelni. A mindségi aru be-
szerzésre, az alapanyagok
kivalasztasara, a megfelel®
kollektiva kialakitasara, és
vendégeink igényeire, illet-
ve magas szintu ellatasara.
Kozos munkanknak meg lett
az eredménye, ugymond
beérett a gylimolcse, tobb
elismerést is elkonyvelhe-
ttink magunknak. A dining
guide internetes oldalon
bevalasztottak minket a
Top 100-as éttermek koze.
A népszabadsag egyik
kulon kiadésaban pedig a
Top 50-es éttermek kozé vélasztottak
be minket, ahol a zs(ri az arérték és
mindség aranyaban sorolta be az étter-
meket. Nagyon blszkék vagyunk ezekre
az eredmeényekre. A Gault & Millau étte-
remkereséjében ha rakerestink Bacs
Kiskun megyére, a Bagatellt a legmaga-
sabb pontszammal, 10 ponttal értékelik.
Ez az elismerés is boldogga tesz minket.
Torzsvendégeink kozott tudhatunk sze-
gedi, budapesti vendégeket, illetve gyar
vezetoket, akik hozzank latogatnak el.
Kulonos megtiszteltetéskent éltiik meg,
hogy tavaly szilveszterkor egy egri csa-
lad kifejezetten az Unnepi vacsorank
kedvéert ellatogatott hozzank. Rend-
szeresen vallalunk rendezvényeket
mind étterminkben, mind kiteleptiléssel
egyarant. Tavaly a Mercédesz gyarban
az igazgatdsag meghivott vendégeket,
10 fének nyujtottunk catering-et. Jo
kapcsolatot apolunk a varoshazaval,
részukre is tobb rendezvény alkalmaval
véllaltunk kiszallast. Nagyobb cégeknek
szamos ©sszejovetelét  bonyolitottuk

Interju a Bagatell Etterem
egyik tulajdonosaval,

Kecskemeéti Krisztiannal

mar le, jellemzéen évadzard rendez-
vények voltak ezek. Ettermink biztosit
palyakezdoknek tanuld kepzést, felszol-
galoknak, illetve szakacsoknak. Akik ki-
l6nboz6 versenyeken értek el sikereket,
sokan kazuluk kulfoldon helyezkedtek el.

Eurépai Uniés palyazat
segitségével technolégiai
fejlesztést
hajtottunk végre,
amely magaba foglalta
a tanulok tanitasat,
tovabbképzését.

A projekt segitségével nagy értékl
konyha gépeket tudtunk vasarolni.
Vasaroltunk gbzparolo siitot, vakumgé-
pet, sous vide medencét, sokkolot. Tel-
jesen Uj hiitérendszert, illetve légtechni-
ka rendszert tudtunk Uizembe helyezni.
A fejlesztés eredményeként elmond-
hatom, hogy egy teljesen j, modern
gépparkkal rendelkeztink, amelynek
segitségével még gyorsabban és haté-
konyabban tudjuk elkésziteni vendége-
ink ételeit. A kornak megfelel6 techni-
kai, és higiéniai kovetelmények kozott.
Nagy meglepetésiinkre, és orominkre
megkerestek minket a VOSZ-tél,a Val-
lalkozok Orszagos Szovetségétdl, hogy
megkaptuk az év vallalkozoja dijat, amit
Budapesten vehetiink &t.

Rendkiviil szinvonalas, elegans &atadd
Gnnepségen vehettiink részt, amely
hosszu idén 4t emlékezetes lesz sza-
munkra, ezlton is szeretnénk megko-
szonni a megtiszteltetést, amit minden
2000. vallalkozé vehetett 4t.

A jovében is szeretnénk tovabbra is fej-
leszteni, az eddig elért szinvonalat mind
megtartani, mind tovabb emelni.
Tovabbra is szeretettel, és gondos oda-
figyeléssel varjuk kedves vendégeinket!

HF

Az Ev Vallalkozdja dij Békés megyei

Kitlntetettje

Interju a
Furnér-Pack Kft.
tgyvezetd

igazgatdjaval,

Banati Ottéval

Annak idején, 1987-ben a TSZ-en beltl, belsd
véllalkozaskent kezdtuk a vallalkozasunkat.
Jelenlegi vallalkozasunkat 2005-ben alapf-
tottuk, csaladi vallalkozaskent. Feleségem
konyveltkent segiti a cég munkéjét, a lanyom
a helyettesem, a flam pedig az exporttal fog-
lalkozik, illetve a kiilfoldi partnereinkkel tartja
a kapcsolatot. Szerencsésnek tartom ma-
gam, hogy a csaladommal dolgozom egyiitt.
Ez egy er6s hattér, illetve bizalmi 6sszekoté
kapocs kozottunk. Idompréselt termékek
gyartasaval foglalkozunk. Székuléseket és
széktamlakat gyartunk. Készitettink mér
tamlakat, (léseket szinhazak, eléadotermek,
sportcsarnokok, iskolak szamara. Rengeteg
iskola széket, és tamlat gyartunk. Cégiink
mikodését 2005-ben 19 munkavallaloval
kezdtitk meg, jelenleg 31 fével dolgozunk. Mi
furnér alapanyagbdl dolgozunk, amit foként
Ukrajnabodl, kisebb részt belfoldrdl szerziink
be. Tobb, mint 1800 m? hamozott furnért dol-
gozunk fel. Eves szinten 500 ezer idompréselt
terméket gyartunk, 150 -féle formank van,
amikben a székeket préseljuk. Bedolgozunk
az autoiparba is. Az autok, buszok tamldja,
ami be van karpitozva, annak a maganyaga
rétegelt lemez, amit mi is gyartunk. Ter-
mékeink 70%-a exportra megy. Annak idején
nehezebben ment a partner bévités, mint
napjainkban. Beszereztink egy  kulfoldi
telefonkdnyvet és levélben, telex-en meg-
kerestik a faiparban dolgozo cégeket. Be-
mutatkoztunk, és mellekelve kuldtunk egy
prospektust a cégiinkrél. 1993-ban talalkoz-
tunk elészor, és ismertik meg belga part-
neriinket, akivel azéta is, 21 éve hatékonyan
egyuttmikodink. Vele napi kapcsolatban
allunk, évente 5-6 alkalommal személyesen
talalkozunk.

Belga partnerem értékesiti a termékeinket
Németorszagban, Anglidban, és Spanyol-
orszaghan. Vannak megrendeléseink Své-
dorszagbol, Norvégiabol, Szlovakiabal, Olasz-
orszaghdl. Biiszke vagyok a gépparkunkra,
22 db présgéppel dolgozunk, amelyek harom
miszakban folyamatosan mukodésben van-
nak.

Eddig 5 Eurépai Uniés palyazatot
valdsitottunk meg.

Volt két telephelyfejlesztéstnk. Elészor egy
500 m2-es raktarcsarnokot épitettink,
majd egy 800 mZes tizemcsarnokot. Esz-
koz beszerzéses palyazatok segitségével
eszkoz parkunkat fejlesztettitk. Vasaroltunk
egy targoncat, egy csiszoldgépet, és egy Ot
fejes CNC marogépet. Amire nagyon biiszke
vagyok, mert ez volt az els ilyen tipust gép,
amit Magyarorszagon elsok kazott kezdtiink
hasznalni, ami tulajdonképpen egy robotgép.
Ez egy 5 fejes marogép, melynek segitsé-
gével korbe tudjuk munkalni 1.5 perc alatt a
székek formajat. A késobbiekben tervezzk,
hogy fejleszteni fogunk még. ElsGsorban a
technoldgiai fejlesztés érdekelne minket, il-
letve gépbeszerzés lehetdségével is élnénk
majd. A fejlesztések eredménye az lett, hogy
az &rbevételink folyamatosan nétt. A tavalyi
évben 545 milio Ft volt. Fontos valtozas
tobbek kozt az is, hogy gyorsabban, jobb
mindségben és nagyobb mennyiségben tudjuk
kiszolgalni a partnereinket. Egy cég életében
nagyon fontosnak tartom a jo kapcsolatot a
partnerekkel, és az alapanyag beszallitokkal,
és a személyes kontaktust. Az a megtisztelte-
tés ért, hogy kaptam egy levelet a Vallalkozok
Orszagos Szovetségének Békés megyei

elnoketdl, Nagy Mihaly Laszotdl, mely levél-
ben értesitett engem, hogy Békéscsaban lesz
egy rendezvény a vallalkozoknak. Regisztralni
kellett a rendezvényre. A rendezvényen részt
vettiink, ahol kaptunk egy hatarozatot, ami az
év vallalkozo dij elnyerésérdl tajékoztatott.
Békés megyebdl ketten nyertik meg ezt a
dijat, Majoros Béla a Csaba Metal Zrt. tula-
jdonosa, és vezérigazgatoja, és én. Az idén
16. alkalommal rendezte meg a Vallalkozok és
Munkaltatok Orszagos Szovetsege (VOSZ) a
Véllalkozok Napjat, ahol a hagyomanyoknak
megfelelden az iizleti élet legrangosabb dijait
is atadtak. 2014.12.05.-én Budapesten vehet-
juk 4t a dijat. [zgatottan vartuk az eseményt.
Minden 2000-dik vallalkozo kapta meg ezt a
dijat.

Nagyon oriiltem ennek a
kitiintetésnek, és nagyon
vartam a dijatado iinnepséget.
Ketten a feleségemmel
vettiink részt az eseményen,
amely nagyon szinvonalas, és
igényes volt. Eziiton is
szeretném megkdszénni
a VO0SZ-nak ezt a dijat,
és aztis,
hogy csaladi vallalkozasunkat
elismert vallalkozasnak tartjak.

Nagyon orulsk annak, hogy a vallalkoza-
sunkat nagyobb figyelem ¢6vezi a dijnak és
a médianak koszonhetéen. Biztosan pozitiv
hatassal lesz ez a dij cégunk jelenében, és
jovéjében. Ennél mar csak annak oriilnék
jobban, ha elkésziine a Kecskemét és Bekés-
csaba kozott az autopélya, és gyorsabban
tudnank kozlekedni. -mondja nevetve Bénti
Qtto. HE
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Informacidé és adatbiztonsag

Az informaciod és adatbiztonsag minden
vallalkozas életében nagyon fontos

Kovacs Gyorgy
cégvezetd

munkaulgyi
szaktanacsado

A tarsasagok munkaugyi
rendszereinek attekinté-
se, auditja soran gyak-
ran felmerul annak a kér-
dése, hogy tényleg lehet
e koézoélni a ,kirugast”,
szépen mondva a mun-
kaviszonyt megszintetd
nyilatkozatot, sms for-
majaban.

Nem azért mert ezt a kdzlési
format szeretnék alkalmazni,
hanem mert annyiszor fel-
merul ez a bizarr lehetéség
és kivancsiak a cégvezetdk
a valaszomra.

Tobb okbdl sem ajanlom, de
egyszer majd erre is vissza-
térhetulink.

A beszélgetés soran feltett

kérdés, meglatasom szerint
egy olyan élethelyzet felis-
merésébdl fakad, hogy van
olyan eset, amikor akada-
lyoztatva van egy vezeto,
de munka - utasitast sze-
retnénk kozolni a munkatar-
sunkkal.

Példaul az éjszaka kdzepén
eszlnkbe jut egy nem ikta-
tott, egy telefonon érkezett
megrendelés, amit masnap
teljesiteni kellene. Praktikus
megoldasként szolgéal erre
az email, reggel majd latjak,
elolvassak és teszik a kollé-
gak a dolgukat. Igen ez valo-
ban frappans megoldas, de
milyen email cimre teszem
meg ezt?

A tanmese szerint, volt egy-
szer egy termel6 cég.

A Céghez érkezett egy ér-
tékesitd kollega, aki belépé-
sekor nem kapott a bemu-
tatkozo, bevezetd napokban
sajat, ,céges” email cimet.
Azt mondtak, hogy ,majd ha
beugrik az informatikus csi-
nalunk egyet, addig hasznald
a sajatodat”. Az elektronikus
levelezési cim generélas
azonban elmaradt. A kollé-
gabodl kereskedelmi vezetd
lett évek alatt, majd elment
a cégtél a konkurenciahoz
dolgozni. Egy idé utan ra-
eszmélt a volt munkaltatdja,
hogy nem érkeznek arajan-
lat kerék bizonyos tertiletek-
rél, igy visszaesdben van a
forgalom. Amikor utéana jar-

tak a problémanak rajottek,
hogy a volt munkatarsuk,
évekig a sajat email cimén
dolgozott, és vitte magaval
az elérhetdségeket is. Igy
aztan ... Nem az a kérdés,
hogy mit lehet ilyen helyzet-
ben tenni, hanem az, hogy
mire kell odafigyelni annak
érdekében, hogy messzirdl
elkertlhesstink a fentiekben
leirt kellemetlenséget.

A munkaltaté altal, a mun-
kavégzéshez rendelkezés-
re bocsatott elektronikus
levelezési cim, amennyiben a
munkatarsunk kuilsé kapcso-
lattal rendelkezik a munkako-
re ellatasahoz, allaspontom
szerint elengedhetetlen.
Alkalmas munkautasitasok
kiadasara, szilkség esetén
pl.: tartés tappénz alatt a tér-
vényi eléirasok szerint bele
lehet tekinteni, az illetéktelen
szemek elél elzarva tarthato,
egy esetleges vitaval zarulé
munkaviszony esetén nem
allithat be a kolléga olyan
jelszét, amit nem ismer senki
és elérhetetlenné valnak a
dokumentumok - ellentét-
ben a szabad regisztracioju
elektronikus levelez6
rendszerekkel.

A kkv-szektort tamogat

kézbeszerzésekre vonatkozo
legujabb déntése

A kormany jelentésen csokkentette a kdzbeszerzé-
sek alkalmassagi kovetelményeit, annak érdekében,
hogy egyre tébb kis- és kdzepes véllalkozas vehes-
sen részt a kézpénzekbdl megvalosuld beruhazasok
kivitelezésében.

Mivel a kormany benyujtotta az Eurépai Bizottsag-
nak a 2014-2020 kozotti fejlesztési idészak operativ
programijait, nincs mas feladata, mint minden eszkbz-
zel tAmogatni a briisszeli dontés gyors meghozatalat.
Ennek egyik feltétele a kdzbeszerzési szabalyozas
megujitasa.

Az Gj szabélyoknak fair, tiszta és atlathatd helyzetet
kell teremtenie, azzal egyltt, hogy egyre szélesebb
kort von be a kdzcéli munkak elvégzésébe.

Ennek érdekében a kormany olyan kénnyitésekrdl
dontott, amelyeknek az Gj kozbeszerzési torvény ha-
talyba lépése el6tt a mai naptél minden folyamatban
lévé beruhazasra vonatkoznak, amelyek finansziro-
z4asa kozpénzbél torténik.

Matol kénnyebb lesz teljesiteni az alkal-
massagi feltételeket, kevesebb referen-
ciakbvetelményt tAmaszthatnak az ajanlat-
kérék, és csak a legsziikségesebb miszaki
és technikai felszereltséget kovetelhetik
meg az ajanlattevoktol.

Az ajanlattevétdl csak a kozbeszerzés értékének
75%-ban kérhet6 referencia, ami egy 100 millié Ft-
os kérhazépités esetén azt jelenti, hogy barki tehet
ajanlatot, amennyiben 75 millié Ft értékl projektet
mar kivitelezett.

'L\

Tovabbi konnyités, hogy egy korhaz épitésére kiirt
beszerzéskor a korabbi feltételeket feloldva nem
csak korhaz kivitelezése fogadhato el referencia-
ként, hanem az is, ha az ajanlattevo cég el6tte iskolat
épitett, igy az ajanlatkérék nem tehetnek kilénbsé-
get a kulonb6zé rendeltetési épuletek kozott.

A referenciafeltételek csak azt a célt szolgalhatjak,
hogy igazoljak az ajanlattevok teljesitési képességét.
Koénnyebb lesz teljesiteni a pénzligyi alkalmassag fel-
tételét is, hiszen legfeljebb a beszerzés becstilt ér-
tékének megfelelé alkalmassag irhato eld, mint mini-
mumkoévetelmény, ezzel tobb véllalkozas szamara is
megnyilik a névekedés lehetdsége, hiszen kénnyebb
lesz atugrani a pénzligyi kritériumok elvarasait.

Végezetll pedig a részvételhez sziikséges szakem-
ber és gépallomany rendelkezésre allasanak vizsga-
latakor is csak azon szakemberek és gépek ellenér-
zése torténhet, amelyek érdemben befolyasoljdk a
teljesitoképességet, de ezen felill altalanos eszk6zok
vonatkozasaban feltétel az ajanlattevékkel szemben
nem tamaszhato.

A kézbeszerzések feltételrendszerének mai kénnyi-
tése és a jové évben hatalyba lép6 ) k6zbeszerzési
térvény mind azt a célt szolgaljak, hogy a gazdasagi
névekedés motorjaként a kkv-szektor tovabb eré-
sddhessen.

http://www.magzrt.hu/hirek/kkv-szektort-tamogat-
ja-kormany-kozbeszerzesekre-vonatkozo-legujabb-
dontese

Forras: NGM
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Meddig fejlédhet

az online piac?

Hol a hatara a webaruhazak

forgalmanak?

Korunk egyik legnagyobb vivmanya
az internet, s a rajta alapul6 elekt-
ronikus kereskedelmi platformok
térhéditasa. Ma mar szinte nincs is
olyan ember Magyarorszagon, aki
ne vasarolt volna elektronikusan,
ne béngészett volna a webshopok
elképesztd kinalataban. Ehhez el-
s@sorban a technikai haladas, az
internet térhoditasa illetve a kap-
csolat minéségének ugrasszerd
ndvekedése adja az alapot.

A http://webaruhazkeszites-web.
hu legfrissebb elemzése szerint
a webdruhazak szama 2014-ben
drasztikusan noévekedett, az el-
készitési és Uzemeltetési dijak
viszont csokkené tendenciat mu-
tatnak.

A webaruhazak szama is
drasztikusan noévekszik,
mara mar minden szek-
tor képviselteti magat né-
hany aruhazzal.

Erthet6 a novekedés, hiszen egy
webaruhaz inditdsa nem kovetel
nagy befektetést, viszonylag egy-
szerien elindithatd. Szakmailag

teliesen korrekt prog-
ramozok kinaljak szol-
géltatasaikat, melyekkel
hibatlan mikodéssel tu-
dunk aruhazat (zemel-
tetni. S6t, mar bérelhe-
tlnk is online aruhazat,

amivel ugyanolyan szin-
tl kereskedelmet tudunk folytatni,
mint egy sajat tulajdonu bolttal.
A mai szélessavu kapcsolatokon
mar elképzelhetetlen az oldalak
lassu betoltédése, a percekig tar-
t6 varakozas a kivant oldal megje-
lenésére.
A vasarlasi szokasok at-
alakulnak, ma mar az 6sz-
szes eladas kézel 4 %-a
az interneten keresztll
térténik.
Elképeszté szam, s a novekedés
toretlentl ivel felfelé! Mig 2010-ben
csak 50 milliard forint kortl volt az
online forgalom, addig tavaly mar
meghaladta a 200 milliardot is, ez
negyven milliarddal volt toébb, mint
2012-ben. A GKI adatai szerint eb-
ben az évben is folyamatos a no-
vekedés - minden

AZ EGYES SZEKTOROK ELSO FELEVES TELJESITMENYE  negyedév jobban

2,7 mrd forint

Otthon, kert d
1,6 mrd forint
Szépség, egészség 3
3,7 mrd forint
Ruhazat-sport és divat-kiegészitok S
3,1 mrd forint
Jatek és kultura 7'mrd forint
4,9 mrd forint

Szamitastechnika x
4,8 mrd forint
Muszaki cikk

1" mrd forint

teljesitett az el6-
z6nél. Az idei ka-
racsonyi forgalom
tekintetében mar
most érezheté a
stlypont athelye-
z6dése, hiszen a
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jelentésen meg-

haladja a tavalyi szintet. Ebben
szerepe van az idén elsé izben
megrendezett Black Friday akcio-
inak is, hiszen a nagyobb portélok
orak alatt értékesitették a készle-
teiket.

Ezekbol a gondolatokbdl illetve a
felnévekvé nemzedék vasarlasi
szokasainak elemzéseibdl arra
kovetkeztethetlink, hogy az inter-
netes vasarlasok aranya tovabb
novekszik - hiszen egyre né a ki-
nélat, egyre né a megbizhato, lel-
kiismeretes webaruhazak szama
- a becslések az 6sszes vasarlas
10 szazalékara teszik az internetes
forgalom aranyat. Azonban nem-
csak az online vasarlasok aranya
né folyamatosan, hanem az inter-
netes vasarlék szama is draszti-
kusan novekszik: 2014-ben csak
Magyarorszagon 3.4 milli6 ember
vasarolt online, ami a rendszere-
sen internetezé kozonségnek a
haromnegyede.

Ezzel az online vasarlasok
névekedési rataja maga
mogott hagyta a kiske-
reskedelmi névekedést!

lllés Norbert
Forras: http://webaruhazkeszites-web.hu/

InfoBal
2015.02.07.

Unnepeljiik az Informatikat!
Hagyomdnyteremtés, exkluzivitds, szorakozas!

Budapest, 2014. december 13., szombat (OTS) - Hagyomanyteremté jelleggel, elsé alkalommal rendezik
meg a 2015. évi bali szezonban az infokommunikacios szektor galaeseményét, az InfoBalt. Ezen az esemé-
nyen most nem a szakma technolédgiai kérdései dominalnak, hanem a szérakozas és a tarsasagi jelenlét.
Az InfoBal, egy el6kel6 és protokollaris esemény, mely az informatika tinnepét szimbolizalja. Az egyre
gyorsabb ttemben fejl6dé szektor, az informatika és az infokommunikacid, meghatarozo eleme lett a
mindennapjainknak. Mara a munkaalapt tarsadalom egyik alapkove az informatikai jartassag. Emberi
kapcsolatainkban is dont6 szerepe van a kommunikacionak, amelyeket apolnunk kell. Az InfoBal szerve-
z6bizottsaga egyik céljaként hatarozta meg, hogy alkalmat teremtsen a szektor vezetd személyiségeinek
talalkozojara, ezzel elémozditva a koztik lévé kommunikaciot. Az InfoBal tovabba vendégiil latja a gaz-
dasagi- és tzleti szektor képviseldit, valamint a diplomaciai, kulturalis és a kézélet prominens szerepl6it.
Az esemény programjaban és tematikajaban 6tvozédnek a hagyomany6rzé és innovativ elemek. Az tinne-
pi vacsora alatt zongoraszo és a Gracia Heged(i Tri6 eléadasa hallatszik. Az est hangulatat tovabb fokozza
majd a tangd muavészparos és a Why Not Zenekar. Ezen kivil még sok mas kiilonleges program varja a
balra érkezoéket. A szervezgbizottsag csendes aukcion befolyt 6sszeghdl tamogatja a Csodalampa Kézhasz-
nt Alapitvanyt, aki tartos betegségben szenvedd 3 és 18 év kozotti gyerekek almaiknak és kivansagaiknak
teljestilését segiti. Az eseményt az InfoBal szervezgbizottsaga, a Magyarorszagi Aktiv Kommunikacios és
Tarsadalmi Fejlodésért Felelés Egyestilet keretein beliil szervezi és az operativ lebonyolitashan a RedOne
Event Ugynokség vesz részt. Online jegyvasarlds a www.infobal.hu oldalon érheté el, mig személyesen a
RedOne Event Kft. irodajaban torténik.

www.infobal.hu

Program

18.00 Kapunyitas

18.00 — 18.50 Regisztracio, Welcome fogadas

18.50 — 19.00 Himnusz, Bali nyitany — Unnepi k6szoénték
19.00 — 19.15 Nyitotanc

19.15 - 20.30 Zongoraszo és Unnepi diszvacsora

20.30 — 20.45 Bali tancok Kék Duna keringd,

Csaszarkering6, Palotas tanc, Arany- és eziist kering6
20.45 - 21.15 Gracia hegedii trio el6adasa
21.15-21.30 Tang6 miuvészparos
21.30 — 23.30 Szalonzene a Why Not Zenekar el6adasaban
23.30 — 24.00 Jotékonysagi Aukcio
00.10 — 02.00 Ejféli zeneszo
02.00 Programzaras

Forras: http://ots.mti.hu/hirekhttp://infobal.hu/
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Zokkenémentes az energiahatékonysagi
palyazatok befogaddsa, nagy az érdeklédés

A kezdeti technikai nehézségek utan zokkenémentes
a lakossagi energiahatékonysagi palyazatok befoga-
dasa, a varakozasoknak megfeleléen a kiirasok irant
nagy az érdeklédés - mondta Hevesi Zoltan Ajtony,
zo6ldgazdasag fejlesztéséért, klimapolitikdért és ki-
emelt kdzszolgaltatasokért felelés helyet-
tes éllamtitkar. Hevesi Zoltan Ajtony
hangsulyozta: az Otthon Melege
Program fiitéskorszertisités (ka-
zancsere) alprogramjara beér-
kez6 palydzatok befogadasat
csak a kozép-magyarorszagi
régidban flggesztették fel,
mert a régido szamara biztosi-
tott keret kimerult. Tobb mint
600 palyazat érkezett be mintegy
330 millio forint 6sszértékben. A
helyettes allamtitkar emlékezte-

tett arra, hogy az 1 milliard forintos
keretdsszegl program tervezésekor a
rendelkezésre 4ll6 forrasokat régiok sze-
rint, lakossagaranyosan osztottak fel annak
érdekében, hogy az orszag minden pontjan
élék azonos eséllyel palyazhassanak. A ko-
vetkez6 régiés nyitas pénteken lesz, ekkor
az észak-alfoldi régio lakosai jelentkezhetnek
- jelezte. A kazancsere alprogram paly4azatait novem-
ber 19-e és 2015. januar 31-e kdzott, vagy a forras
kimeruléséig lehet benyujtani. A beadasok kezdetét
- régiés bontasban - a palyazati dokumentéacio tar-
talmazza - hivta fel a figyelmet Hevesi Zoltan Ajtony.
A helyettes allamtitkar elmondta azt is: a kozép-ma-
gyarorszagi palyazok az Otthon Melege Program
masik két alprogramjara, a haztartasi nagygép-cse-
re és a homlokzati nyildszarécsere alprogramra be-
nyujthatnak palyazatokat. A november 14-én indult,
627 millio forintos keret(i haztartasi nagygép-csere
palydzat eddig harom régioban, Nyugat- és Dél-
Dunanttlon, valamint Koézép-Magyarorszagon nyilt
meg. A harom régiébol eddig tébb mint 3300 palyazat
érkezett, mintegy 56 millio forint tAmogatasi tsszér-
tékben. A htit6- és fagyasztogépek energiamegtaka-

ritdst eredményez6 cseréjére november 14-e és de-
cember 15-e kozott, vagy a forras kimeruléséig lehet
palyazatot benyujtani. A homlokzati nyilaszarécsere
alprogramra november 26-atél lehet majd jelentkez-
ni. Az els6 palyazo régié ebben az esetben is a ko-
zép-magyarorszagi lesz. Az alprogram teljes
koltségkerete 1,1 milliard forint. Erre
eddig tobb mint 7400 regisztracio
érkezett.Az alprogram palyaza-
tait november 26-a és 2015. ja-
nuar 5-e kozott, vagy a forras
kimertléséig lehet benyujtani.
Ha lesz olyan régio, ahol vala-
melyik alprogramban a palya-
zati id6 letelte utan is marad
forras, azt a ki nem elégitett igé-
nyek aranyaban, régionként fel-
osztjak a palyazok kozott - kozolte
Hevesi Zoltan Ajtony. Hozzatette:
a pélyazatok kiértékelése a palyaza-
tok befogadasa utdn megkezddédik. A
helyettes allamtitkar hangsulyozta: az
Otthon Melege Program alprogramjai a
rendelkezésre all6 forrasok kimertlésé-
vel nem zarulnak le, csak felfliggesztik
- Oket. Ha a jovoben is meg tudjak teremteni
a lakosségi energiahatékonysagot novel6 intézkedé-
sekhez sziikséges anyagi forrast, az NFM Ujabb pa-
lyazatokat hirdet majd meg - f(izte hozza. A lakosségi
energiahatékonyséagi palyazatok célja, hogy a csala-
dok rezsikoltségei tovabb csokkenjenek. A kormany
osszesen 2,72 milliard forinttal tAmogatja a nagyobb
energiahatékonysagot és alacsonyabb kornyezeti
terhelést eredményez6 lakosséagi beruhazasokat. A
sikeresen palyazé haztartasok tobb tiz- vagy akar
tobb szazezer forintos tdmogatast is kaphatnak az
elavult kazanok, hité- és fagyasztogépek, homlok-
zati nyilaszarok cseréjéhez. Az a haztartas, amely
mindharom alprogramon sikeresen pélyazik, évente
akar 150 ezer forintot sporolhat - 6sszegezte a he-
lyettes allamtitkar.
Forras:NFM



Lyoness -

pénzvisszatérités a vasarlasok utan

Lyoness a vasarléi k6zosség

A 2003-ban alakult Lyoness Holding Euro-
pe AG - egy svdjci bejegyzési fuggetlen,
nemzetkdzi - vasarloi kozdsség tagjaként az
emberek ugyanazokba az tizletekbe (keres-
ked®dhdz, szolgaltatdhoz) jarnak vasarolni,
ugyanannyit fizetnek, ugyanazokat a termé-
keket veszik meg mint masok.

Viszont vasarlasaikbol pénzbeli
visszatéritést és kedvezmény-
jogosultsagot kapnak.

Pénzvisszatérités
+ Shopping Point

Minden egyes, a Lyoness altal jovairt vasar-
las esetén a vasarlasi dsszeg akar 5%-ig
terjed® része azonnali pénzvisszatéritésként
folyoszamlankra kertl.

Felmerllhet a kérdés, hogy egy nemzetkozi,
tobbmillios létszammal rendelkezd vasarloi
kozdsség csak maximum 5% kedvezményt
tud a kereskedoktél kicsikarni?

A pénzvisszatérités mellett a kedvezmény
tovabbi része ugynevezett Shopping Pointok
formajaban érkezik, melyek bizonyos akciok

keretében a késébbi vasarlasok soran ar-
kedvezmeényre valthatok be.

Példa

Vasarolunk egy kanapét 80.000 Ft értékben
egy olyan Lyoness partnernél, aki 2% azon-
nali pénzvisszatéritést és elkoltdtt 30.000
Ft-onként 6 Shopping Pointot kinal.

Ebben az esetben kapunk 1.600 Ft azonnali
pénzvisszatéritést a bankszamlankra, és ke-
letkezik 2,66 Shopping point.

A 2,66 Shopping point-bdl elhasznalunk 2
Shopping point-ot egy masik kereskedonél
(legyen az példaul egy barkacsaruhaz) egy
10%-0s vasarlasi kedvezmény érvényesité-
séhez. Ott elkoltiink a kedvezmény hatasara
50.000 Ft helyett 45.000 Ft-ot.

Az utdbbi 6sszegbdl szintén jar a 2%-os
pénzvisszatérités (900 Ft) és 1,5 Shopping
point.

Hogyan zajlik a vasarlas?

Amikor hagyomanyos vasarlasrol beszéltink,
akkor pénztarnal fizetlink (készpénzben vagy
bankkartyaval) és ennek fejében megkapjuk
az arut vagy a szolgaltatast.

A Lyoness-en keresztll térténd vasarlasnal
sincs ez méasképp. Fizetés utan hasznaljuk
a Cashback kartyat, melynek segitségével
- egyszerlen “lehlzzak” a kartyat - jovairjak
szamunkra a pénzvisszatéritést. A Cashback
kartya nem bankkartya és nem hitelkartya,
igy fizetni sem tudunk vele, hanem egyszer
kedvezmeényt jovaird kartya, leginkabb a Su-
perShopkartyahoz hasonlithato.

Egy masik eset néhany orszagos kereskedd
esete, ahol cégre szabott eredeti vasarlasi
utalvanyokkal fizethettink. Ezeket az utalva-
nyokat a Lyoness irodan keresztll Interneten

- — ki i

vagy az utalvanyértékesitd helyeken szemé-
lyesen szerezhetjiik be, melyekkel (mint a jol
ismert étkezési utalvanyokkal) fizethetlink a
pénztarnal. Ebben az esetben a pénzvissza-
téritést és a Shopping Point-okat az utalvany
megvételekor kapjuk meg, nem a tényleges
bolti vasarlaskor.

Online vasarlas esetén pedig arra kell tore-
kednuink, hogy a kivant keresked® Online
shopjat, webshopjat a www.lyoness.com
weboldalon keresztll - belépési adatainkkal
bejelentkezve - keressuk fel.

Ez biztositja, hogy a partner értesuljvn a
Lyoness tagsagunkroél, és megkapjuk a szo-

kasos online vasarlasi menet végén a minket
megilleté (eddig megismert) kedvezménye-
ket.

Hol tudunk igy vasarolni, kik a partnerek?

Az orszag tobb mint 2.600 kereskedojéenél/
szolgaltatojanal, akik kozott megtaléljuk az
orszagos partnerek mellett a helyi kisebb
véllalkozasokat is, valamint a vilaghalon, az
akar magyar, akar nemzetkdzi partnerek on-
line webshopjaban.

Ha konkrétumok alapjan (lakohelyhez kozel,
tevékenységi tertilet, fizetési mod, stb.) sze-
retnénk keresni, akkor hasznaljuk a specialis
keresot.

Csatlakozas

Szeretnél Te is ingyen csatlakozni ehhez a
vasarloi kozdsséghez, ahol pénzt és tovabbi
arengedmeényeket kapsz a vasarlasaid utan?
Itt az alkalom, hogy regisztralj ingyen és
kotelezettségek nélkil a Lyoness vasarloi
kozdsségbe ... de elétte azért olvasd el a
buktatokat és a gyakori kérdésekre adott
feleleteket is!

Forras: http://www.vasarlocsapat.hu/
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Marketing a tarsasagi stratégia szolgalataban

Katona Norbert 2000-ben
szerzett menedzser-mérnok
diplomat a Szegedi Egyetem
Mérnoki Karan, ahol Emberi
Eré6forras Menedzsment té-
maban TDK tevékenységet
is folytatott. Az elmult majd
15 évben az uzleti életben
tett szert széleskérii szak-
mai és vezetdi gyakorlatra a
marketing, a kommunikacio,
a kereskedelem, a minéség-
menedzsment, illetve a tar-
sadalmi felelésségvallalas
tertletén. 2011-ben tzletvite-
li tanacsadasra szakosodott
kézgazdaszként diplomazott
a Pécsi Tudomanyegyete-
men. Jelenleg a Szerencseja-
ték Zrt. marketing féosztaly-
vezetdjeként tevékenykedik,

FELELOS JATEKSZERVEZES '

KIVALO TERMEK ES SZOLGALTATAS
MINGSEG

munkaja mellett pedig a Deb-
receni Egyetem lhrig Karoly
Doktori Iskoladjanak hallgatéja
és alkalmanként a Budapesti
Muszaki Egyetem, valamint a
Szegedi Tudomanyegyetem
meghivott eléaddja. Kutatasi
tevékenysége elsésorban a
stratégia menedzsment mo-
nopol specifikus vetiileteire
fokuszal.

Ha egyetlen mondatban kelle-
ne bemutatnia, mi a Szeren-
csejaték Zrt. legfébb stratégi-
ai célja, mi lenne az?

Ma a Szerencsejaték Zrt. a
felel6s jatékszervezeést szem
elétt tartva folytatja munkajat a
tiszta, tdrvényes, biztonsagos
szerencsejatékok szervezése
tervletén, hogy szoérakoztatd
idotoltést kinaljon a felndttek-
nek.

Melyek a legfontosabb tren-
dek, amelyek hatnak a sze-
rencsejaték piacra?

Részben az elébbi kérdésre
adott vélasz is tartalmazza,
hogy a Tarsasagi stratégia kap-
csan mely kulsé, vagy éppen
bels6 tényezd, elem hat legin-

FENNTARTHATO,
MERTEKTARTO NOVEKEDES

FOGYASZTO! IGENY ORIENTACIO

Interju Katona Norberttel

kabb a szerencsejaték piacra.
Ebbdl a megkozelitésbol a
torvényi szabalyozas, annak
véltozdsa alapvetdé mukodési
peremfeltétel, kulondsképpen
a jatékok felelos és verseny
szempontjabdl is tiszta szerve-
zése okan.

Ma, a Szerencsejaték Zrt. - jogi
szempontbodl és fogyasztoi per-
cepcid szempontjabol egyarant
- alapvetden versenyzd pozici-
6ban van, és ez a feltétel er6-
A masik kiemelt tényez6 a fo-
gyasztdi, amelynek szokasai
orszagonként és generacion-
ként eltéréek, ugyanakkor Ma-
gyarorszagon is novekszik az
Uj technologiara épulé szolgal-
tatasok, az interaktiv jatékok
irant fogékony fogyasztoi szeg-
mens sulya, valamint a hagyo-
manyos fogyasztoéi csoportok
értékrendje is fokozatosan at-
alakul, hiszen a kdrnyezetben
egyre tdbb és tobb szorakozasi
alternativa jelentkezik, valik el-
érhetdve.

Hogyan fligg ¢ssze a marke-
ting stratégia a tarsasagi stra-
tégiaval?

‘ TARSADALMI ERTEKTEREMTES
MEGBIZHATOSAG

Néhany éve mdodszeres, rend-
szerezett modon attekintettuk
a termékek, a tarsasagi image
és a tarsasagi értékeket, lize-
neteket és azoéta ezen Uzenetek
iranyftott kommunikacidja men-
tén kozelittink az Uzletfejlesztés,
amarketing és annak valameny-
nyi aktivitdsahoz, tevékenyse-
géhez.

Megitéléstink szerint a marke-
ting-kommunikéaciés stratégia-
nak, illetve a szintén a marke-
ting-kommunikaciés szervezet
altal koordinalt tarsadalmi fe-
lelésségvallalasi  részstratégi-
anak is a tarsasag Uzleti szem-
léletti viziojat kell szolgélnia.
Ebben az értelemben tehat a
szélesen értelmezett marke-
ting stratégia integrans része a
tarsasagi stratégianak, amely-
nek a kovetkezd - fejlesztési
fokuszu - f& pillérei vannak:
jelenlegi jatékok muUkodtetése

|
!

Azonos vagy hasonlé
tevékenységet végzok

Uzleti partnerek,
viszonteladok

Onkormanyzatok

Doéntéshozok
(menedzsment)

|
!

Alkalmazottak

!

Média

i
I

Természeti kornyezet

1 belss
7 kiilsé

|

beszallitok

hatésagok

Tulajdonosok

és fejlesztése, internet alapu
jatékok fejlesztése, nemzetkodzi
jatékokban valo részvétel és az
értékesitési csatornak és esz-
kozok fejlesztése.

On stratégiaalkotassal nem
csak a gyakorlatban, hanem
az elméletben is foglalkozik, ez
doktori (PhD) kutatasi tertle-
te. Mi a legfontosabb, amit az
elméletbdl at tudott Ultetni a
gyakorlatba?

Valojdban a stratégiaalkotas,
szélesebb értelemben a straté-
giai menedzsment olyan jellem-
z6inek azonositasaval foglal-
kozom, amelyek egyedi mddon
mukodnek a versenyszektor te-
ruletén kivul. Eddigi vizsgaloda-
saim alapjan, ebbdl az aspek-
tusbol egyrészt az érintettek
kezelése, masrészt a szerve-
zetek reakcidja, reagalasi ideje
és azok Osszetevoi birnak ki-
tuntetett szerep-
pel, megitélésem
szerint. Ami a ku-
tatdsomat illeti,
most éppen azt
elemzem, hogy
ezeket az Ossze-
tevoket hogyan,
milyen formalizalt
eszkozokkel lehet
sikeresen a me-
nedzsment folya-
matokba integral-
ni.

Civil szervezetek

A szerencsejaték-ipar kap-
csan nem csak a szolgaltatas
igénybevevdi, azaz a,fogyasz-
tok”, hanem a tagabb érintet-
tek kore is nagyon fontos. Kit,
kiket emelne ki ezek kozul?

Ha klasszikus érintett térkeép-
re gondolunk, akkor az alabbi,
oOsszetett kép allithatd 6ssze a
Szerencsejaték Zrt. kapcsan:
A fogyasztékon kival, a tulaj-
donos érdeke nyilvan alapve-
t6, ugyanakkor ma mar egyre
inkabb jelen van a Tarsasag
gondolkodasaban a partnerek,
a civil szervezetek, az alkalma-
zottak és a versenytarsak igé-
nyének szem el6tt tartasa is.
Ha rendszerben gondolkodunk,
akkor az érintettek érdekeit -
stratégiailag indokolt és elfo-
gadott sullyokkal - integralni kell
a menedzsment folyamataiba,
ehhez ugyanakkor feltétlentl
szllkséges - az adott érintett
csoportot megszolitd marke-
ting-kommunikacios mix, akti-
vitdssorozat meghatarozasa és
tudatos alkalmazasa.

A technolégiai forradalom
minden szektorra hatassal
van, igy a szerencsejatékra is.
Milyen stratégiafejlesztéseket
tervez a Szerencsejaték Zrt.
ennek kapcsan?

Ahogy korabban emlitettem,
a fogyasztdi szokasok orsza-
gonként és generacionkent
eltéroek, ugyanakkor Magyar-
orszagon is novekszik az Uj
technolégiara épuild szolgalta-
tasok, az interaktiv jatékok irant
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fogekony fogyasztoi szegmens
sulya, valamint a hagyomanyos
fogyasztdi csoportok érték-
rendje is fokozatosan &talakul.
Az uj, fiatal, fiatal felndtt cél-
csoport elérése szamunkra
alapvetd cél, hiszen altaluk,
az 6 sikeres elérésével lehet a
Tarsasag hosszu tavu jovéjet
biztositani.

Ez a generacid ugyanakkor
masra és mashogyan nyitott,
nagyrészuk allanddan online a
kalonbozd  eszkdzokon, app-
likaciokon, és mas az igenyuk
a szerencsejatékok jellegével
kapcsolatban is: gyorsabb,
2oOrgos”  jatékokra vagynak.
Nekik szolva, rajuk is gondolva
léptiink be- az allami szeren-
csejaték szervezok kozott élen
jaré modon - a facebook-ra,
még 2010-ben, és ezt a cso-
portot célozza meg pl. az Okos-
lottd s6t a nemrég indult Sors-
jegyvilag alkalmazas is.

Ezeket a platformokat folyama-
tosan fejlesztjuk, optimalizaljuk.
A korabban emlitette markazasi
projekt kapcsan készitetttk elo,
és bonyolitottuk le a Skandinav
lottd, a Luxor, a Hatoslotto, sét
2014-ben az Otoslottd tjrapozi-
cionald kampanyat.

Az utobbihoz kapcsolodo ,Min-
denkinek van 5 szama” termék-
szlogen jol tukrozi a jatéko-
sok szélesitésének nem titkolt
szandékat.

A fiatal jatékosok és a torzsja-
tékosaink igénye alapjan csat-
lakoztunk az Eurojackpot nevd,
euromillios fonyereményt kina-
|6 nemzetkozi jatékhoz, idén ok-
téberben.

Ami a sportfogadasokat ille-

ti tavaly év kdzepén vezettUk
be a piacra a Tippmixpro onli-
ne sportfogadasi markankat,
amelyet célzott, elsd sorban
online-fékuszt  hirdetésekkel
és promocios, CRM eszkdzok-
kel tdmogatunk.

Mindezeken alapulva tervezzuk,
hogy a foldi haldzatban elérhe-
t6 Tippmix fogadast is hamaro-
san megUjitjuk, sot készulink
az Eurojackpot online fogadasi
modjanak megvaldsitasara is.

A Szerencsejaték Zrt. sok
Ugynokség szamara egyfajta
alomugyfél, hiszen rendkivul
kreativ reklamokat lehet alkot-
ni a témaban. Ondk mi alapjan
valasztjak ki ugynokségeiket,
milyen szempontokat vesznek
figyelembe?

Ugy gondolom, szinte minden
témaban lehet és kell kreativ
reklamokat alkotni.

Alapvetden ez a kreativ szakma
feladata.

Ugyanakkor ma mar a reklamo-
kat, tdbb szinten, egyre inkabb
az adott, jol korulhatarolt cél-
csoport szamara kell késziteni
és azoknak az altalunk hasznalt
médiumokon kell ,,jol szélniuk”™.
A rekldamozas egyre inkabb a
gyors, hatasos és hatékony
interakciok sikerén mulik, és
csak nagyon kivételes tomeg-
termék esetén fokuszalhatunk
pusztan a klasszikus ATL meg-
oldasokra.

Ennek alapjan az elmult idében
olyan kreativ beszallitdi kap-
csolatot alakitottunk ki, amely
alkalmas arra, hogy latvanyos
ATL megjelenéseket és célzott

piacoknak is megfelelé BTL
megoldasokat egyarant kinal-
janak.

Oszintén buszkék vagyunk arra,
hogy a Skandinav megoldas
cimU kampanyunk, valamint a
Luxor meguijitd kampanyunk is
kiemelt figyelmet és elismerést
aratott, nemcsak a jatékosok,
de a kreativ szakma (kreativ.
online) elismerését is kivivva.
A szakma (LOLLIPOP) és a cél-
csoport egyarant dijazta az élo
huzas nevti - Otoslottd tema-
tikara épulé - installacionkat,
amely az idei nyari fesztivalok
egyik leglatogatottabb attrak-
cidja volt.

Szakmai szempontbdl hata-
rozottan erds koncepcionak
tartjuk — és ezt a kbzdnség visz-
szajelzése is igazolja - a vallalati
kommunikacio

(,Minden szamnak megvan a
sajat torténete”)

és az Otdslottd kampany ,Min-
denkinek van 5 szama” finom
dsszevezetését.  Osszesség-
ében azt mondhatjuk, hogy a
kreativ beszallitokkal kapcso-
latban egyre inkabb azt az el-
varast fogalmazzuk meg, hogy
komplex, integralt, vagy leg-
alabb jol integralhatd, modu-
laris megoldasokat kinaljanak,
amely egyarant szolgalja az
egyseéges, jol tematizalt, lizenet
fokuszu kommunikaciot, mas-
részt biztositja a kiemelt cél-
csoportok hatékony megszoli-
tasat.

Forras: http://www.marketing.
hu/
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Palyazatiras
Palyazatfigyelés

Palyazati tanacsadas
Projektmenedzsment

Marketing tervek
Piackutatas

Tanulmanyok készitése

TANACSADO KFT.

Palyazati kommunikacios csomagok megvalositasa

INFO: +36 20/2929-977



Mérlegen a palyazatok

SIKERESEN PALYAZO CEGEK VEZETOIT KERDEZTUK ARROL, HOGY AZ ELNYERT
TAMOGATASOK SEGITSEGEVEL MILYEN FEJLESZTESEKET HAJTOTTAK VEGRE.

Dorlin-System Kft.

INnterju Badak Sandor Ugyvezetdvel

Vallalkozasunk, a Dorlin-System Informa-
tikai Kft. 2008 decemberében alakult. Cé-
glink f6 tevékenységi koére a vallalatiranyi-
tasi rendszerek szallitéinak tamogatasa,
egyedi fejlesztések elkészitése, illetve halo-
zat-informatikai szakértéi tevékenyseég.

PDA-s alkalmazasok fejlesztésével valamint
JAVA alapu alkalmazasok elkészitésével is fog-
lalkozunk.

Szolgaltatasaink: rendszergazdai tevékenység,
szerver karbantartas, mail szerver Uzemelte-
tés, palyazatiras. Kollegammal igyekszink tigy-
feleink szamara teljes korl segitséget nyUjtani.
Szakembergardank az elmult iddszak tapaszta-
latai alapjan kidolgozott Utemterv alapjan vég-
zi el a felkinalt szoftver- és hardvertermékek
igény szerinti telepitését, atadasat. Referencia
Partnereink pozitiv visszajelzése igazolta ajan-
lott Utemezésunk mukoddképesseégét.
Munkatéarsaink az informatika, valamint a valla-
latiranyitas terlletén tdbb éves tapasztalattal
rendelkeznek. Az évek soran mindannyian olyan
szakmai ismereteket szereztek, melyek hasz-
nos segitséget nyUjtanak munkavégzésink,
projektjeink soran.

Ugyfeleinknek igyeksziink egyedi megoldasok-
kal kedvezni.

A konkurens cégek sorabdl igyeksziink ki-
tinni sajatos, teljes mértékben ugyfélre
szabott szolgaltatast nyujtani.

Elkezdtink egy Uj forrason dolgozni. Minden
cég rendelkezik torzs rendszerrel, ebbdl agaz-
tatnak szét az Ugyfeleknek parameéterezések
alapjan rendszereket. Nalunk ez Ugy mukodik,
hogy ahany Ugyfél van, annyi forraskod van.

Ez az a plusz, amivel a mi palettank szinesebb.
Tobb eurdpai unidos palyazatot megvaldsitot-
tunk mar. Volt technologia fejlesztésunk, K+F-
es projektlink, és ingatlan beruhazasunk, amely
projekt keretében egy U], sajat székhely meg-
nyitdsa volt a cél. A projekt altal egy 0-24 éras
szolgaltatast tudunk nyujtani foként mar meg-
lévod partnereink részére (de természetesen
Uj tgyfeleknek is) szerver hosting, call-center,
muszaki helpdesk, valamint a rendszergazdai,
informatikai szaktanacsadas és hardver, szoft-
ver értékesités tertletén.

Az Uj Széchenyi Terv palyazatanak kere-
tében tehat megvasarlasra kertlt a 6000
Kecskemét, Hattyu utca 7. szam alatti ingat-
lan, ami a cég hosszu tavu mikodését tudja
szolgalni, biztositani akar a személyi allo-
many bévitése esetén is.

Emellett a véllalkozas egy e-learning rendszert
vasarolt. A szoftver alkalmazas lényege, hogy
barmilyen folyamatot képes lekezelni, arra tu-
dasbazist létrehozni.

Célja az Uj munkatarsak ,betanitasa”, valamint
az Uj projektek, feladatok esetleg tevékenysé-
gek megtanitdsa a mar meglévo kollégak részé-
re. Hosszu tavon a szoftver alkalmazasa min-
denképpen ido-, energia- és koltséghatékony,
nem beszélve a kapacitasbeli problémak kiku-
szbboléseérol.

Fejlesztéseink eredményeként tudtuk csapa-
tunkat boviteni, illetve arbevétel ndvekedést
glérni. A jovében is fogunk palyazni, hiszen a
folyamatos fejlesztés a mi szakterulettinknél
elengedhetetlen. Ugyfeleink elégedettsége, és
a legmodernebb eszkdzokkel, technikakkal vald
kiszolgalasa a legfontosabb.

http://www.dorlin-system.hu/
HF

Folia-Cargo Pack Zrt.
Interju Zsizsik Jacint Ugyvezetdvel

A FOLIA-CARGO PACK ZRT.
jogelédjét, a Folia-Cargo Kft-t
1991-ben alapitotta a cégtulaj-
donos Zsizsik Andras. Céglnk
1997-ig  Szeged-Kiskundorozs-
man mukodott, majd 1998. elején
a kor kovetelményeinek megfele-
|8, korszerl U] épitésu telephely-
re koltozott, Zsombo, Szegedi Ut
71. sz&m ala. A csaladi vallalko-
zasként mukoédé Folia-Cargo
Pack ZRT, a folyamatos fejlesz-
tésnek és beruhazasoknak ké-
szdnhet6en, a hazai fujt folia

gyartas stabil és meghatarozé
cégévé nétte ki magat. Polieti-
én tomldk gyartasa extrudalasa
a fotevékenységi korunk. Ezen
feltl polietilén kluls® merev falu
csomagoldanyagok nyomdaza-
saval, illetve kulbnbozd tasakok
zsakok gyartasaval foglalkozunk.
Eddig két eurépai uniés fejlesz-
tést valésitottunk meg. Az els¢
2008-ban valdsult meg, gépbe-
szerzést hajtottunk végre. Va-
saroltunk egy harom rétegti folia
extrudert. A masik palyazatun-
kat 2013-ban valdsitottuk meg.
Ez egy komplex vallalati tech-
nolégiai fejlesztés volt, melynek
keretén belll egy Uj 8 szinl fle-
xo-nyomdagépet és laminald
berendezést helyeztiink (zem-
be. Az Uj berendezéseknek és
technolégianak kodszénhetben

Czinege Manufaktura Kft.

az altalunk gyartott csomago-
l6anyagok nyomdazasi lehet6-
ségei és minéségi paraméterei
jelentésen megnének, termék-
skalank bévul. A magasabb hoz-
zaadott értékl termékek gyar-
tasaval céglink tovabb noveli
versenyképességét a belfoldi és
kulfoldi piacon egyarant. Meg-
rendeldink igényeinek kielégitése
az elsédleges célunk. Terveziink
Ujra palyazni, talan jovo évben
lesz esedékes. Gépparkunkat
szeretnénk boéviteni tovabb. Sze-
retnénk a htitéiparban tevékeny-
kedni, tevékenységlinket bévite-
ni. Ahhoz hogy céglink jol tudjon
mUkddni szerintem a jé mindsé-
gli termék, és a jo értékesités el-
engedhetetlen. Ezeknek a kritéri-
umoknak igyeksztink megfelelni.
http://www.foliacargo.hu/ HF

Interju Czinege Istvan Ugyvezetdvel

A Czinege Manufaktu-
ra idén mult 25 éves.
Lakberendezési ter-
mékek gyartasaval
foglalkozunk. Multinaci-
onalis cégeknek felszere-
lési targyakat, eladashoz
szUlkséges berendezése-
ket gyartunk. Telepulé-
sunkdédn haromezer éves
hagyomanyra tekint vissza a flizvesszd termelése,
feldolgozasa, ill. a kosarkészités. A gyartas soran
igyeksziink megdrizni a hagyomanyos formakat
és beilleszteni azokat a XXI|. szazad formavilagaba.
Flizvesszo feldolgozasa mellett foglalkozunk rattan,
bambusz, és mas egzotikus alapanyagbdl készi-
tett butorok lakberendezési és hasznalati targyak
forgalmazasaval. Igyeksziink a hazai piacon olyan
ujdonsagokkal megjelenni, melyek majd a lakberen-
dezés meghatarozo stilusjegyeivé valhatnak. Ezt a
torekvésulinket teljesiti ki folyamatosan bévulé mar-

kabolt haldzatunk. Kialakult egy egyedi aru kinald
rendszer, ami a természetes anyagokra épit. Amely
természet kdzelibb érzést valt ki a vasarlokbol. Je-
lenleg kulfoldon Olaszorszag, Romania, Arab or-
szagok és Ausztria Uzleteiben lehet talalkozni tarold
kosarainkkal. Céglink tébb eurdépai uniés fejlesz-
tésben vett részt. Volt egy telephelyfejleszté-
slink, amely segitségével 5000 m?2 fedett raktar
és eladotér all mar a rendelkezéstinkre. Marke-
ting palyazatunk segitségével export tevékeny-
séglinket boévitettlik. Kinaban részt tudtunk venni
egy kiéllitason. Kovetkezd palyazati ciklusban ha
lesz ra lehetdség ugyanugy szeretnénk ezt a palya-
zatot igénybe venni, csak akkor Nyugat-Eurdpai ki-
allitdson vennénk részt. Folyamatban van még egy
gépbeszerzéses palyazatunk, amelynek keretében
asztalos ipari gépeket fogunk vasarolni, illetve tar-
goncét. A fejlesztések segitettek a munka jobba
tételében, illetve a minéség megteremtésében.
Terveziink tovabbi eurépai unids fejlesztéseket

igénybe venni. http:;//www.czinegemanufaktura.hu/ Y

F
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Metripond- M 93 Kft.
Interju Haj Andras
Kereskedelmi és Marketing menedzserrel

Céglink 1993 6ta mukodik.
A tarsasagot szakmailag
jol felkészult maganszemé-
lyek alapitottak. Vasipari
munkakkal foglalkozunk.
lpari mérlegek, ezen be-
lul kiemelt és fotermékunk a
néhany éve kifejlesztett ak-
nanélklli vagy sekély-aknas
elektronikus  jarmimeérlegek,
valamint a raktari elektronikus
lapmérlegek és allatmérlegek,
illetve hegesztett acél szer-
kezetek gyartasaval foglalko-
zunk.

F6 tevékenységlnk a hid-
mérleg ismertebb nevén
kamionmérleg gyartas.
Foglalkozunk egyedi, specialis
technologiai mérlegek terve-
zésevel, gyartasaval is. Tagjai
vagyunk a Hoéd iparos klasz-
ternek. A Metripond-M93 Kft.
magyarorszagi kizarolagos
képviseletét latja el az olaszor-

szagi BILANCIAI mérleggyartd
cégnek, aki az unios orszagok

szakmai koreiben elismert.

Toébb orszag-
ban rendelke-
zik helyi képvi-
selettel.

A BILANCIAI cég
| hazai képvisele-
tén tul, kulfoldon
végzendd meg-
| bizasait is telje-
. sitjuk  (romaniai,
szlovékiai zem-
be helyezések).
Ceéglnk tagja a
Mezo6gépgyar-
tok Orszagos Szovetségének
(MEGOSZ) valamint a Vallal-
kozok és Munkaltatok Orsza-
gos Szovetségének (VOSZ).A
mindség érdekében kuilbnds
gondot forditunk a termékek
eldéllitasakor a technologiai
fegyelem betartasara. A miné-
ség minden irdnyu tamogatott-
saga érdekében 2004 évben
felkészitettllk a céglinket az
ISO9001-2008 mindségbizto-
sitasi rendszer bevezetésére,
2004 juliusatol a sikeres au-
ditot kdvetden ezen mindseg-
biztositasi rendszer eldirasai
szerint allitjuk elé termékeinket
és helyezzuk tizembe.

Volt egy klaszteres palya-
zatunk, melynek segitsé-
gével nagy teljesitményl
vizhitéses hegesztégépet
vasaroltunk, gyartaska-
pacitds noévelésére. lllet-
ve egy hagy teljesitményl
szamitégépet pontosabban
egy tervezd gépet. Leader

palyazatunk segitségével
foldi iranyitasu daru vezér-
16 egységeket vasaroltunk,
illetve egy nagy teljesitmé-
nyl farészgépet.

Jelenleg is fut még egy telep-
helyfejlesztéses palyazatunk.
Melynek keretében telephe-
lylnkén  épulet felujitasokat
végeztunk, gyartocsarnokot
fejtettuk ki, mosdokat ujitottuk
fel. Ez a palyazat még lehet6-
vé tette, hogy online marketing
tanacsadast vehettlink igény-
be. Tervezlink még palyazni.
Szeretnénk a futést korszeru-
sfteni, illetve napelemes rend-
szert bevezetni. Egy cég meg-
itélésében sokat jelent, hogy
milyen multtal rendelkezik.
Egy rég 6ta mukoddo cég bizal-
mat kelt a megrendeldkben.
Fontos hogy a termék jo mi-
néségll és arérték aranyban
megfeleld legyen. Igyekszink
a leheto legjobb szolgaltatast
nyUjtani  megrendeldinknek.
Szamunkra a legfonto-
sabb szempont Ulgyfele-
ink igényeinek figyelembe
vétele mellett a maximalis
kiszolgalas, a vevdi elége-
dettség folyamatos meé-
rése, fokozasa. Fé célunk
a bizalmon alapulé ujabb
és ujabb vevéi kér meg-
szerzése, a régi partnerek
megtartasa.

http://www.metripond-m93.

hu/
HF

Polyter-Mix KFt.

INnterju Csaba Ferenc Ugyvezetdvel
(Kerényi Gyula adta az interjut)

Céglink 2006-bal alakult, ma-
anyag hulladék ujra hasznosi-
tassal foglalkozunk.

Korunk egyik legfontosabb
problémaja, hogy mit kezdjiink
a keletkezd ipari és haztartasi
hulladékkal, aminek jelentés re-
sze muanyag hulladék. A masik
fontos kérdés pedig az, hogyan
tudjuk hasznositani, visszafor-
gatni Ujra a termelésbe a hulla-
dékot. Céglink azt tlzte ki célul,
hogy ezeket a mUanyag hulladé-
kokat Ujra hasznositsa. Ezeket a
poli-etilén, poli-propilén hulladé-
kokat, zacskokat, palackokat, és
az egyéb csomagold anyagokat
szétvélogatjuk, osztalyozzuk, és
utana Ujra feldolgozzuk regra-
nuladtum formajaban. A hulladék
atmegy egy moso-tisztitd és egy
osztalyozd berendezésen, ahol
felheviti azt, majd apré mianyag
golydk keletkeznek beldle. Amit
mint masodlagos alapanyagot,
tudunk értékesiteni.

Aktivan részt veszink a pa-

lyazatokon. Eddig volt harom
telephely fejlesztéses projek-
tunk. Amelyek segitségével
uzemcsarnokokat épitettiink,
a telephelyen térburkolatot,
illetve belsé ut halézatot hoz-
tunk létre. Jelenleg hét Uzem-
csarnokkal rendelkezink. Fej-
lesztettilk technoldgiankat, egy
olyan palyazat segitségével, ami
kifejezetten a hulladék haszno-
sitd cégek szamara volt kiirva.
Regranulald és egy tisztito-mo-
s6 berendezést vasaroltunk, il-
letve fejlesztettlk céglink dram
ellatasat. Amire a gépek ma-
gas aramfogyasztidsa miatt volt
szlkség. Megvalositottunk egy
eszkozbeszerzéssel jard pro-
jektet, melynek keretében tar-
goncat vasaroltunk. Munkahely
teremtéses projektlnk is volt,
aminek koszdnhetden bdvult dol-
gozoink létszama. 2006-ban 3
fével indult a céglink, mostanra
40 dolgozot foglalkoztatunk. En-
nek nagyon orulunk hiszen nétt
a kapacitasunk, és a helyi mun-
kaerd elhelyezkedését tudtuk ez-
zel elvsegiteni. Még folyamatban
van egy technolégia fejleszté-
stink, amelynek segitségével egy
szellbzteto-légtisztitd rendszert
épitlink be az egyik lizemcsarno-
kunkba. Ez a fejlesztés azért volt
szilkségszerli, mert az Uzem-
csarnokban meleg a levegsd. A
gép a hlitésben lesz segitséglink-
re, illetve a levegd a minéségének
javitasaban, ami munkavallaloink
szadmara teremt majd kedvezdbb
munkafeltételeket. A kornyezeti
elvarasoknak is jobban meg tu-
dunk igy felelni a gép segitségé-
vel. Tudatosan épitjuk, fejlesztjuk

a céget. Nem vallaljuk egyszerre
tul magunkat, egymasra épuld
fejlesztéseket hajtunk végre. Az
eddigi fejlesztések segitsé-
gével a 2006-o0s alapitas 6ta
megnégyszereztiuk az arbe-
vétellunket.
Novelni tudtuk a hatékonysagun-
kat, termeld tevékenységlinket.
Fontosnak tartom, hogy egy val-
lalat minél jobb kapcsolatrend-
szert tudjon kiépiteni, és apolni,
illetve egyuttmukddd legyen a
helyi szervekkel, illetve a kistér-
ségben tevékenykedd cegekkel.
Nagyon fontos a j6 kapcsolat
apolasa a beszéllitokkal, a part-
ner cégekkel. Célunk a felvevd
piacon, Ujabb partnerek felku-
tatdsa. Egy vallalat mindségét
és hatékonysagat tukrozik a fo-
lyamatos fejlesztések, amelyek
a versenyképesség fenntartasa
miatt is elengedhetetlen. Olyan
technikat kell alkalmazni, amelyek
megfelelnek a kor kdvetelmeénye-
inek. Szamunkra nagy segitség
lenne a tovabbi hatékony muko-
désunkhoz, ha egy kiszamithato
jogszabalyi kornyezetben tud-
nank dolgozni. igy tudnank hosz-
szabb tavu terveket késziteni,
és nem kellene a stratégiat év-
rél évre valtoztatni. Az Orszagos
Hulladék Gazdalkodasi Ugynok-
séggel mukaodiink egyUtt. Szeret-
nénk ezt a kapcsolatot tovabbra
is magas fokon megoérizni, illetve
kiterjeszteni. A Henkel Kft.-vel
allunk még szorosabb j6 kapcso-
latban, amit szeretnénk is meg-
orizni a jovoben. Terveziink még
palyazni, hiszen a folyamatos
fejlodés ami stabilabban megala-
pozza egy ceg jovojét.

HF
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Halaspack Bt.

INnterju Bodrogi Jozsef Cegvezetdvel

A Halaspack Csomagolo-
anyag Bt. 1990. aprilis 19.
6ta 6nallé gazdalkodé egy-
ségként mukodik. Papirfel-
dolgoz6 tevékenységét jog-
elédjeinél 1965-ben kezdte.
Szlovakiaban Rdézsahegyen van
egy leanyvéllalatunk. Papir ala-
pu csomagoldanyag gyartassal
foglalkozunk. Papir élvéddket,
kombidobozokat, papirhordékat
gvartunk. Fotevékenységlink a
hengeres, spirdltekercselt pa-
pircsovek gyartasa, amely a ter-
melésunknek 2/3-at adja.

Technolégiai korszerusitést
hajtottunk végre, nagy telje-
sitményl csédarabolé beren-
dezést vasaroltunk, valamint
a haztartasi papiraru terme-
léshez, a higiéniai termékek
eléallitAsdhoz sajat fejlesz-
tésu gépeket alakitottunk ki,
amelyek még Eurépaban sem
ismertek. Megvalosult a céglink
telephelyfejlesztése. A termék-
szerkezet diverzifikalasa sziksé-
gesse tette a termeld tertilet és a
raktarozasi kapacitas bdvitését.
A telephely fejlesztés soran egy
az 1960-as évek végeén épult regi
lUzemcsarnok és szocialis épulet
teliesen megujult, és a XX| sza-
zad igényeinek megfeleld gyar-
t6 és raktarbazissa alakult at. A
magasabb higiéniai kdvetelmeé-
nyeket tamasztd Uzemcsarnok
kialakitasara azért volt szlkseég,
hogy béviteni tudjuk a tevékeny-
ségi korunket. Eddig csak ipari
célra gyartottunk papircsdveket,
a fejlesztés eredményeként si-
kerult egy multinacionélis céggel
olyan egyuttmuikodést kialakita-
ni, amely alapjan nekik kezdtunk

Optic World

SAJTOKOZELEMENY

.MUNKAHELYTEREMTES AZ OPTIC WORLD INTERNATIONAL KFT KECSKEMETI

ES SALGOTARJANI BOLTJAIBAN.”

el higiéniai papiraruhoz nagy
mennyiségben papircsoveket
gyartani. A gyarunk kibocsata-
sa arbevételben 30%-al nove-
kedett, dolgozoéink létszamat az
eddigi 120 férol 150 fére tudtuk
béviteni. A projekt hozzajarult
a térség munkaeré piaci hely-
zetének javitasdhoz, amely a
magas aranyu munkanélkiu-
liség mellett kiemelt szem-
pont, tehat a projekt, jelentés
tarsadalmi hatassal is birt. A
Halaspack szamara pedig azért
jelentos, mert a novekvod arbe-
vétel, a termékek korének széle-
sftése hosszu tavon jarul hozza a
cég stabilitasanak, fejlesztése-
nek, piaci részesedésének no-
vekedéséhez. Varjuk a kovetkezd
ciklus palyazati kirasait, amelyek
segitségével tovabbi technologiai
fejlesztéseket és gépbeszerzé-
seket tudnank gyorsabban vég-
rehajtani Eddigi fejlesztéseink
mellett megbizhaté stabil gazda-
sagi kornyezetre lenne szikség
ahhoz, hogy minél jobban menjen
az lzlet.

http://www.halaspack.hu/ HE

STECHENY ’

2013. majus 27.

Az Optic World International Kft sikeresen palyazott az Uj Széchenyi Terv keretében az Uj Széchenyi Terv Gazdasagfejlesz-
tési Operativ Program (tovabbiakban GOP) keretén beliil ,Mikro-, kis - és kozépvallalkozasok munkahelyteremtési
képességének tamogatasa” cimi palyazati kiirason. Palyazataval 4.278.750,-Ft vissza nem téritendé tamogatast nyert,
melyb6l 5 f6 Uj munkavallalonak biztositott munkahelyet. Az Uj alkalmazottakkal fejlesztette a cég szakmai hattérbazisat.

A project sszkoltsége: 8.326.800,-Ft volt.

Az Optic World International Kereskedelmi Kft. 2006. augusztusaban alakult. F6 tevékenységi kore: optikai- és latasjavitd
cikkek eladasa. Szolgaltatasunk a latasvizsgalat. Munkahelyteremtési Palyazatunk segitségével cégiink létszmat 5 f6
munkavallaléval tudtuk béviteni a Kecskeméti és Salgdtarjani boltjainkban. A Palyazat segitségével cégiink dinamikusan
fejlédhet, igy szakérts munkatarsak tudjak fogadni vasarldinkat a teljes nyitvatartasi idé alatt. Uj alkalmazottaink
munkajukkal segitik cégiink mikodését, biztositjdk az egyre névekvé igényeknek megfeleld szakmai hattérbazist.

OPTIC WORLD

Cim: 6000 Kecskemét, Dunafdldvari u. 2.
Email: info@opticworld.hu
www.ujszechenyiterv.gov.hu

A projekt 2013. 05. 27-én zarult le.

SAJTOKOZLEMENY
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Itt a rEVOLUTION Uuj ge-
neracios vallalatiranyita-
si rendszere

A rEVOLUTION  Kift.
toébb mint 164,02 millid
forint vissza nem téri-
tendd tamogatast nyert
az ,Akkreditalt klaszter
tagvallalatok komplex technoldgiai innovacidjanak tamo-
gatasa” cimd palyazaton.

A 356,06 millio forintos 6sszkoltségvetést meghalado be-
ruhazasbdl elkészult a rEVOLUTION Uj platformja, amely
lehetdvé teszi az Ugyviteli és vallalatiranyitasi rendszerek
technoldgiai meguijitasat.

5:ECHEH'|'|;°

A rEVOLUTION Software Kft. az elmult egy évben olyan
platformot fejlesztett, amely lehetévé teszi a rEVOLUTION
Ugyviteli és vallalatiranyitasi rendszereinek technoldgiai
meguijitasat.

A platform kialakitasanal alapveté szempont volt, hogy
tamogassa a normal, telepitett kornyezetet és a korszerd,
felh6bdl torténd futtatast egyarant. Fontos cél volt, hogy a
keretrendszer kdzponti magja a specidlis igényekhez vald
igazodas mellett is stabil maradjon, éppen ezért oldalag-
rol mas alkalmazasok is hatékonyan csatlakoztathatok
hozza.

A keretrendszer zarasat kovetden vette kezdetét az igazi
alkalmazhatésagi teszt, amelynek keretében az Ujgenera-
cids vallalatiranyitasi rendszert a cég vezetd termékén, az
Iroda++-on tesztelték.

»A Cél az Iroda++ integralt vallalatiranyitasi rendszer fel-
jebbskalazasa volt. ,Kikliszoboltlk azokat a kellemetlen-
ségeket, amiket a felhasznaldink mar jeleztek, de a ko-
rabbi rendszer nem tette lehetévé ezek megszintetését”
— mondta Szaldki Laszlo, ugyvezets, termékfejlesztési
igazgato.

Az Iroda++ vallalatiranyitasi rendszerbe olyan funkciokat
fejlesztettek, amelyek az Ugyfelek igényeire éplinek, és
amelyek valdban bdvitik a rendszer hasznalhatdsagi te-
rUletét.

A rEVOLUTION az uj Iroda++-t els@sorban a kis- is ko-
zépvallalatoknak ajanlja, akik vallalatiranyitasi rendszerrel
rendelkeznek, vagy annak bevezetésében gondolkodnak,
de a rendszer rugalmassaganak és sokoldalusaganak
koszdnhetéen elmozdulas varhatd a nagyobb vallalatok
felé is. A konyvelSirodak és kereskedelemmel foglalkozé
cégek mellett Uj Ugyfeleket varnak a mezdgazdasag és
épitSipar terlletérdl, valamint a specidlis projektkezeld
cégek szegmenseébdl is.

»Celul tdztlk ki, hogy termékilinket viszonteladdi halézat-
ban is terjesszlk, aminek a hazai vallalatiranyitasi rend-
szerek esetén nincs igazan komoly gyakorlata” — mondta
el mondta Szaldki LaszIo.

A technoldgia felkutatasa, kifejlesztése, illetve ezen tech-
nolégia alkalmazasaval a rEVOLUTION Iroda++ integralt
vallalatiranyitasi rendszer Uj generaciojanak alap fejlesz-
tése az Eurdpai Regionalis Alap tarsfinanszirozasaval va-
|6sul meg. Az &sszességében 356 millios koltségvetésu
projekt 164 milli¢ forintos eurdpai unids tamogatas segit-
ségével valdsult meg.

Tovéabbi informacio kérhetd:
rEVOLUTION Software Kft.
+36 1 461-8030
www.revolution.hu

Sajtokdédzlemények
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OSSZESZERELG

ES FELULETKEZELO
UZEMCSARNOK
EPITESE AZ EURASEAL
BT.
KUNSZENTMARTONI
TELEPHELYEN

szcchinn'

Céglnk, az EURASEAL Bt. 2014-ben a Kunszentmartoni
Ipari Parkban felépitette korszer( Uj gyartdcsarnokat. A
beruhazas elszamolhatd 6sszkoltsége 200 744 495 Ft. A
fejlesztéshez benyujtott palyazatunk alapjan 100 000 000
Ft vissza nem téritendd tdmogatast nyertiink el az EAOP-
1.1.1/D-12 kédszamu ,Telephelyfejlesztés” cimi palyazati
konstrukcio rendelkezésre all forrasabadl.

A satoraljadjhelyi Euraseal Bt. fém ontvény alkatrészek
csUszokoptatasos termikus és elektrokémiai sorjazast és
impregnalasat végzi elsésorban gépjarmdipari beszallitok
részére, az autdiparon kivil a hidraulika/pneumatika, gaz/
viz és klima szerelvények megmunkalasat is végezzik. A
vezetdség céljia az lizem hosszu tavu biztonsagos és nye-
reséges mUkddtetése, a piaci poziciok megerdsitése, a
vevék igényeinek maximalis kielégitése. Tevékenyseéglnk
és projektink kapcsolédik mind az Uj Széchenyi terv,
mind pedig az Eszak-Alféldi Operativ program kiemelt
iparagain bellil a jarmlgyartashoz.

Telephelyfejlesztés projektink keretében egy uj, korszerd
gyartocsarnok felépitése tortént zdldmezds beruhazas
keretében a Kunszentmartoni Ipari parkban lévé telep-
helylinkén. Az Uj telephely centrdlis kdzpontként szol-
gal és helyet ad Uj 6sszeszerel§ tevékenységlnknek a
kecskeméti Mercedes gyar szamara, illetve innen tudjuk
majd kiszolgalni a déli orszagrészben miikédd meglévé
vevéinket, valamint hataron tdli leend® partnereinket is.
A projekt soran egy 1218,66 m2-es nettd hasznos alap-
terUletl, kétszintes csarnokot épitettiink a gyartdtéren tul
irodak és szocidlis helyiségek is megtalalhatdak. Az Uj
épulet korszerl anyagok és technoldgiak felhasznalasa-
val készllt el, a szendvicspanel és a megfelel6 mindségu
nyilaszarok biztositiak majd a kell§ hdszigetelést. Az Uj
épulet a gyartasi igényeket messzemenden kielégiti, ké-
nyelmes, biztonsagos munkahelyet biztosit leendd mun-
katarsaink részére. Jelenleg 44 munkatarssal dolgozunk,
a projekt megvaldsitasaval 5 f8s dolgozdi atlaglétszam
bévitést vallalunk. A projekt 6sszkdltsége 250 millid forint,
az igényelt tamogatas 100 milli¢ forint. A csarnok épité-
se 2014 év végére befejez6dott. A csarnok felépitésével,
a késbbbi technoldgiai eszkdz beszerzéssel, a dolgozdi
létszam novelésével cégiink eredményessége jelentésen
né majd. A sorjatlanitas, impregnalas kapacitasbdvitése,
illetve az Uj tevékenység bevezetésének eredményekép-
pen a teljes felfutas utan évi 100 millié forint tébblet arbe-
vétellel szamolunk, melybdl varhatéan 3 év alatt megtérdl
beruhazasunk.

Euraseal Bt.

3980 Satoraljaujhely, Ipar Ut 1812/3 Hrsz.
tibor.orosz@euraseal.com
www.euraseal.com
www.ujszechenyiterv.gov.hu
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= Innovacios kft.
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Napelemes rendszerek
komplex energetikai beruhazas

Napelemes rendszer telepitése réven 25-30 évig L
biztosithato vallalkozasok, irodak, intézmények o LT
mikodéséhez szikséges elektromos aram ——

Helyszini felmérések elvégzése

Kiviteli tervdokumentacio, csatlakozasi dokumentacio elkészitése, engedélyeztetése
- Aramszolgaltatoi igénybejelentések, egyeztetések bonyolitasa

- A palyazati anyag elkészitése, beadasa

- A napelemes rendszer teljes kord kivitelezése, belsé elektromos halozat kialakitasa
+ Tulfeszultség-védelmi, villamvédelmi rendszer tervezése, kivitelezése

Napelemes rendszer felligyelete és karbantartasa

- Tavfellgyelet biztositasa
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